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1. Пояснительная записка 
 

Рабочая программа воспитания МАОУ «Красногорская гимназия» разработана на 

основе: 

 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе- 

дерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации   на период 

до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана ме- 

роприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Россий- 

ской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

 Федерального    закона    от    04.09.2022г    №371-ФЗ     «О    внесении    изменений 
в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации» 

 стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

 приказа Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образова- 

ния»; 

 приказа Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образова- 

ния»; 

 приказа Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образова- 

ния»; 

 приказа Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года 

«Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных общеобразо- 

вательных программ»; 

 приказа Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стан- 
дарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»; 

 Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года 

№ АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответ- 

ствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно- 

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основ- 

ных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с 

учетом государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотно- 

сится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитатель- 

ной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образова- 

ния, определённых ФГОС; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

школой, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных пердставите- 

лей). 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой сов- 

местно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными ин- 

ститутами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам 
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и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 

и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образо- 

вания должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитив- 

ных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе 

реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физи- 

ческого, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. 

 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 
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РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

 
Содержание воспитания обучающихся в МАОУ «Красногорская гимназия» опре- 

деляется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценно- 

стей,       которые       закреплены       в       Конституции       Российской        Федерации. 

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно- 

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МАОУ «Красногорская гимназия» планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспи- 

тания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духов- 

ные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать 

свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и за- 

щите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогиче- 

ские и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Феде- 

рации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолет- 

них обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед все- 

ми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе опреде- 

ляются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и цен- 

ностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

 
1.1. Цель и задачи воспитания 

 
Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконрав- 

ственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества 

как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоре- 

нённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Фе- 

дерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в МАОУ «Красногорская 

гимназия»: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на ос- 

нове социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обще- 

стве правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уваже- 

ния к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания: 

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, тра- 

дициям (их освоение, принятие); 
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- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокуль- 

турного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, примене- 

ния полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных про- 

грамм включают: 

- осознание ими российской гражданской идентичности; 

- сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному са- 

моопределению; 

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отно- 

шения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МАОУ «Красногорская гимназия» планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнеде- 

ятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 
1.2. Направления воспитания 

 
Программа воспитания реализуется в единстве учебной 

и воспитательной деятельности МАОУ «Красногорская гимназия» по основным направ- 

лениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО, ООО и СОО и отражает готовность обу- 

чающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятель- 

ности на их основе, в том числе в части: 

- гражданского воспитания, способствующего формированию российской граж- 

данской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

- патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культур- 

ной идентичности; 

- духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопережи- 

вания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к стар- 

шим, к памяти предков; 

- эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической куль- 

туры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 
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- физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорово- 

го образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной 

и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

- трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящим- 

ся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, по- 

лучение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

- экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

- ценности научного познания, ориентированного на воспитании стремления к по- 

знанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 
1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

 
Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме 

целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям вос- 

питания в соответствии с ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, сред- 

него общего образования. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием вос- 

питания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) 

ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего об- 

разования. 

Направления Целевые ориентиры 

Гражданско – патрио- 

тическое 

- Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

- Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

- Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и бу- 

дущему родного края, своей Родины — России, Российского государ- 

ства. 

- Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания геро- 

ев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

- Имеющий первоначальные представления о правах и ответственно- 

сти человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

- Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной орга- 

низации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно – нравствен- 

ное 

- Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной при- 

надлежности. 
- Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий ин- 
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 дивидуальность и достоинство каждого человека. 
- Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность ока- 

зывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших. 

- Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нрав- 

ственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

- Владеющий представлениями о многообразии языкового и культур- 

ного пространства России, имеющий первоначальные навыки обще- 

ния с людьми разных народов, вероисповеданий. 

- Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспи- 

тание 

- Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

- Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой худо- 

жественной культуре. 

- Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах худо- 

жественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспита- 

ние, формирование 

культуры здоровья и 

эмоционального бла- 

гополучия 

- Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий ос- 

новные правила здорового и безопасного для себя и других людей об- 

раза жизни, в том числе в информационной среде. 

- Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

- Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

- Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соот- 

ветствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста. 

Трудовое воспитание - Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 
- Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение 

к результатам труда, ответственное потребление. 

- Проявляющий интерес к разным профессиям. 

- Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, тру- 

довой деятельности. 

Экологическое воспи- 

тание 

- Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от при- 

роды, влияние людей на природу, окружающую среду. 

- Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

- Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться эко- 

логических норм. 

Ценности научного 

познания 

- Выражающий познавательные интересы, активность, любознатель- 

ность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным 

знаниям, науке. 

- Обладающий первоначальными представлениями о природных и со- 

циальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

- Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

знания. 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего обра- 

зования. 
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Направления Целевые ориентиры 

Гражданское воспита- 

ние 

- Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принад- 

лежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообще- 

стве. 

- Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности 

на основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 

- Проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам. 

- Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении 

прав и свобод, законных интересов других людей. 

- Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявле- 

ний экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

- Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной орга- 

низации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной. 

Патриотическое вос- 

питание 

- Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, лю- 

бящий свой народ, его традиции, культуру. 

- Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране. 

- Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культу- 

ры своего края, своего народа, других народов России. 

- Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые до- 

стижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современно- 

сти. 

- Принимающий участие в мероприятиях патриотической направлен- 

ности. 

Духовно – нравствен- 

ное воспитание 

- Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 

народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нор- 

мы народов России, российского общества в ситуациях нравственного 

выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

- Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, по- 

ведение и поступки других людей с позиций традиционных россий- 

ских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом осознания по- 

следствий поступков. 

- Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно- 

нравственным нормам и ценностям. 

- Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 

ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, наро- 

дов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероис- 

поведаний. 

- Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщи- 

ны для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

- Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 
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 литературе как части духовной культуры своего народа, российского 
общества 

Эстетическое воспи- 

тание 

- Выражающий понимание ценности отечественного и мирового ис- 

кусства, народных традиций и народного творчества в искусстве. 

- Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к раз- 

ным видам искусства, традициям и творчеству своего и других наро- 

дов, понимание их влияния на поведение людей. 

- Сознающий роль художественной культуры как средства коммуни- 

кации и самовыражения в современном обществе, значение нрав- 

ственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

- Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспита- 

ние, формирование 

культуры здоровья и 

эмоционального бла- 

гополучия 

- Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий 

правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в инфор- 

мационной среде. 

- Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое пита- 

ние, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим за- 

нятий и отдыха, регулярную физическую активность). 

- Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понима- 

ние их последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

- Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

- Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информаци- 

онным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание - Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
- Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и тру- 

да различного рода, в том числе на основе применения предметных 

знаний. 

- Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе. 

- Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологиче- 

ской и социальной направленности, способный инициировать, плани- 

ровать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

- Выражающий готовность к осознанному выбору и построению ин- 

дивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспи- 

тание 

- Понимающий значение и глобальный характер экологических про- 

блем, путей их решения, значение экологической культуры человека, 

общества. 

- Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной 

сред. 

- Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред при- 

роде. 

- Ориентированный на применение знаний естественных и социаль- 

ных наук для решения задач в области охраны природы, планирования 

своих поступков и оценки их возможных последствий для окружаю- 
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 щей среды. 

- Участвующий в практической деятельности экологической, приро- 

доохранной направленности 

Ценности научного 

познания 

- Выражающий познавательные интересы в разных предметных обла- 

стях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

- Ориентированный в деятельности на систему научных представле- 

ний о закономерностях развития человека, природы и общества, взаи- 

мосвязях человека с природной и социальной средой. 

- Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятель- 

ность в информационной, цифровой среде). 

- Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмыс- 

ления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях позна- 

ния, исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего обра- 

зования 

Направления Целевые ориентиры 

Гражданское воспита- 

ние 

- Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принад- 

лежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообще- 

стве. 

- Сознающий своё единство с народом России как источником власти 

и субъектом тысячелетней российской государственности, с Россий- 

ским государством, ответственность за его развитие в настоящем и 

будущем на основе исторического просвещения, сформированного 

российского национального исторического сознания. 

- Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументи- 

рованно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Рос- 

сийского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

- Ориентированный на активное гражданское участие на основе ува- 

жения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

- Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискримина- 

ции по социальным, национальным, расовым, религиозным призна- 

кам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосудар- 

ственной деятельности. 

- Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельно- 

сти (в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, эколо- 

гических, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, про- 

граммах) 

Патриотическое вос- 

питание 

- Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

- Сознающий причастность к многонациональному народу Россий- 

ской Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность. 

- Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — 

России. 

- Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за ру- 

бежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской культурной идентичности. 
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Духовно – нравствен- 

ное воспитание 

- Проявляющий приверженность традиционным духовно- 

нравственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоз- 

зренческого, национального, религиозного самоопределения. 

- Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведе- 

ние и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий 

поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоци- 

альных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

- Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представи- 

телям различных этнических групп, религий народов России, их наци- 

ональному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюде- 

ния конституционных прав и свобод всех граждан. 

- Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способный ве- 

сти диалог с людьми разных национальностей, религиозной принад- 

лежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

- Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе россий- 

ских традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в 

семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответ- 

ственности. 

- Обладающий сформированными представлениями о ценности и зна- 

чении в отечественной и мировой культуре языков и литературы 

народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспи- 

тание 

- Выражающий понимание ценности отечественного и мирового ис- 

кусства, российского и мирового художественного наследия. 

- Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понима- 

ние эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение 

людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

- Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

- Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реали- 

зацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом 

российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспита- 

ние, формирование 

культуры здоровья и 

эмоционального бла- 

гополучия 

- Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохране- 

нии и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

- Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 

- Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здо- 

ровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физи- 

ческую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ 

жизни. 

- Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой 

среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 
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 - Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физическо- 

го, эмоционального, психологического), состояния других людей с 

точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоцио- 

нальным состоянием, развивающий способности адаптироваться к 

стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняю- 

щимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание - Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, 

края, страны, трудовые достижения российского народа. 

- Проявляющий способность к творческому созидательному социаль- 

но значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ро- 

лях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях само- 

занятости или наёмного труда. 

- Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в 

том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом со- 

блюдения законодательства. 

- Выражающий осознанную готовность к получению профессиональ- 

ного образования, к непрерывному образованию в течение жизни как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

- Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной самопод- 

готовки в информационном высокотехнологическом обществе, гото- 

вый учиться и трудиться в современном обществе. 

- Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, професси- 

ональной деятельности в российском обществе с учётом личных жиз- 

ненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспи- 

тание 

- Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответствен- 

ность за действия в природной среде. 

- Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе. 

- Применяющий знания естественных и социальных наук для разум- 

ного, бережливого природопользования в быту, общественном про- 

странстве. 

- Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, приро- 

доохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного 

познания 

- Деятельно выражающий познавательные интересы в разных пред- 

метных областях с учётом своих интересов, способностей, достиже- 

ний. 

- Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий пони- 

мание значения науки в жизни российского общества, обеспечении 

его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России. 

- Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представ- 

лений. 

- Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 
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 гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности 
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РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1. Уклад общеобразовательной организации 

 
Уклад — общественный договор участников образовательных отношений, опираю- 

щийся на базовые национальные ценности, поддерживающий традиции региона и школы, 

задающий культуру поведения сообществ, определяющий предметно-пространственную 

среду, учитывающий социокультурный контекст. Организация воспитательной деятельно- 

сти опирается на школьный уклад, сложившийся на основе согласия всех участников об- 

разовательных отношений относительно содержания, средств, традиций, особенностей 

воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик школы, её «лицо» и репу- 

тацию в окружающем социуме, образовательном пространстве. 

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, нравствен- 

ную культуру взаимоотношений, поведения участников воспитательного процесса, взрос- 

лых и детских сообществ, в том числе за пределами школы, в сетевой среде, характери- 

стики воспитывающей среды в школе в целом и локальных воспитывающих сред, воспи- 

тывающих деятельностей и практик. Привлечение обучающихся и их родителей (закон- 

ных представителей), работодателей, представителей учреждений культуры и спорта, об- 

щественных и религиозных организаций к проектированию и обсуждению уклада образо- 

вательной организации может стать существенным ресурсом воспитания. 

Процесс воспитания в Учреждении основывается на следующих принципах взаимо- 

действия педагогических работников и обучающихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, соблюде- 

ния конфиденциальности информации об обучающемся и семье, приоритета безопасности 

обучающегося при нахождении в Учреждении; 

- ориентир на создание в Учреждении психологически комфортной среды для каж- 

дого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

обучающихся и педагогических работников; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в Учреждении 

детско-взрослых общностей, которые объединяют обучающихся и педагогических работ- 

ников яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и довери- 

тельными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников 

как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эф- 

фективности. 

Основными традициями воспитания в Учреждении являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые общешколь- 

ные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогиче- 

ских работников; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспита- 

ния других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллек- 

тивная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллектив- 

ный анализ их результатов; 
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- в Учреждении создаются такие условия, при которых по мере взросления обучаю- 

щегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до ор- 

ганизатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, 

а также их социальная активность; 

- педагогические работники ориентированы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установле- 

ние в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в Учреждении является классный руководитель, ре- 

ализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, органи- 

зационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Основными традициями воспитания в Учреждении являются следующие: 

 Сентябрь-октябрь – праздник «День знаний», «День учителя», «День пожилого че- 

ловека», «Осенний калейдоскоп»; 

 Ноябрь – декабрь – «День народного единства», «День государственности Удмурт- 

ской Республики», «День Матери», «Новогодние фантазии»; 

 Январь-февраль – «Конкурс песни и строя», военно-спортивная игра «Зарница», 

акция «Письмо солдату», акция «Ветеран»; 

 Март-апрель – акция «С праздником, женщины», «Дни защиты от экологической 

опасности»; 

 Май-июнь – акция «Ветеран живет рядом», акция «Георгиевская лента», акция 

«Окна Победы», конкурс «Класс года», конкурс «Ученик года», Последний школь- 

ный звонок, Выпускной вечер. 

Большой воспитательный потенциал выполняет музейная комната, действующая с 

2001 года. 

В рамках воспитательной работы реализуются проекты Общероссийской обще- 

ственно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школь- 

ников», Всероссийского военно-патриотического движения «Юнармия». 

Практически в шаговой доступности от Учреждения расположены организации, со- 

циальное партнерство с которыми позволяет выстроить единое информационно- 

образовательное пространство, способствующее разностороннему развитию ребенка. Это: 

МБОУДО «Красногорский ЦДТ», МАОУ ДОД ДЮСШ Красногорского района, МБУ 

Межпоселенческий культурно-спортивный комплекс «Красногорский», МБУК «Красно- 

горский районный краеведческий музей», МБУК «Красногорский Дом ремесел», МБУК 

«Красногорская Межпоселенческая библиотека», МБУ Молодежный центр «Встреча», 

МБУ Дополнительного образования детей «Красногорская ДШИ», БУЗ УР «Красногор- 

ская РБ МЗ УР», Пункт полиции «Красногорский», Свято-Покровский храм Красногор- 

ского района, Пожарно-спасательная часть №36 Красногорского района. 
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2.2. Виды, формы и содержание деятельности 

 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следу- 

ющих направлений воспитательной работы МАОУ «Красногорская гимназия». Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

 

 
2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

 
Педагоги МАОУ «Красногорская гимназия» на своих уроках не просто передают 

знания, а максимально преодолевают барьер между обучением и воспитанием за счет по- 

вышения воспитательного потенциала урока. Обучающиеся вводятся в контекст совре- 

менной культуры, порождающий такие новообразования в структуре личности, как: зна- 

ния о мире; умение взаимодействовать с миром и людьми; ценностное отношение к миру. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способ- 

ствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб учителя, при- 

влечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познава- 

тельной деятельности; 

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава Учреждения, Правилам внут- 

реннего распорядка; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления че- 

ловеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, за- 

дач для решения, кейсов и дискуссий; 

-применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: интеллектуаль- 

ных игр, викторины, тестирование, кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт веде- 

ния конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; олимпиады, зани- 

мательные уроки и пятиминутки, урок-деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-

класс, урок-исследование и др.; учебно-развлекательные мероприятия (кон- курс- игра 

«Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная ком- позиция, 

конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в клас- 

се, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; интеллекту- 

альных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников. Предметные 

выпуски заседания клуба «Что? Где? Когда?», брейн-ринга, геймификация: квесты, игра-

провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание, дидактическо- го 

театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; 

-организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт со- 

трудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рам- 

ках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, помогает 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления соб- 
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ственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах 

других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументиро- 

вания и отстаивания своей точки зрения; 

- создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием 

гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет создать 

условия для реализации провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования 

XXI века: «образование для всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, 

везде и в любое время». У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, комму- 

никации, социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и 

качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру 

 
2.2. Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 

 
Воспитание детей на занятиях дополнительного образования и в рамках внеурочной 

деятельности осуществляется преимущественно через следующие виды и формы деятель- 

ности: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые от- 

ношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в объединениях, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общно- 

стей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской по- 

зицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала модулей внеурочной деятельности и объ- 

единений дополнительного образования осуществляется в рамках следующих выбранных 

школьниками видов деятельности: 

-патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведче- 

ской, историко-культурной направленности; 

- духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным 

культурам народов России, духовно-историческому краеведению; 

- интеллектуальной, научной, исследовательской, просветительской направленности; 

- экологической, природоохранной направленности; 

- художественной, эстетической направленности в области искусств, художествен- 

ного творчества разных видов и жанров; 

- туристско - краеведческой направленности; 

- оздоровительной и спортивной направленности. 

Информационно – просветительская деятельность. Курс внеурочной деятельно- 

сти: «Разговор о важном». Занятия направлены на формирование соответствующей внут- 

ренней позиции личности школьника, необходимой ему для конструктивного и ответ- 

ственного поведения в обществе. 

 

Интеллектуальная и проектно-исследовательская деятельность. Реализуется 

через модули внеурочной деятельности «Интеллект.ру» и «Олимпиадное движение», а 

также через объединения дополнительного образования, направленные на передачу 

школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяю- 
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щие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитар- 

ным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и 

научную картину мира: «Основы финансовой грамотности», «3 D моделирование и прото- 

типирование», «Техническое моделирование и конструирование», «Начальное техниче- 

ское конструирование и моделирование», «Медиа Junior» и др. 

Художественно – эстетическая деятельность. Предполагает привитие эстети- 

ческих ценностей, развитие эмоциональной сферы, творческих способностей, чувства 

прекрасного. Работа ведется через реализацию различных форм взаимодействия с приро- 

дой, организацию выставок детского рисунка, детских творческих работ, поделок, конкур- 

сов, тематических классных часов. 

Объединения дополнительного образования: «Оригамикс-мульти», «Музыкальная 

палитра», «Конструирование и моделирование одежды». 

Туристско-краеведческая деятельность. Реализуется через объединения дополни- 

тельного образования, направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, 

его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школь- 

ников: «Краевед», «Вьюись. Радуга». 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Вводится для привития детям при- 

вычек здорового образа жизни, их гармоничного психофизического развития, формирова- 

ния мотивации к сохранению здоровья. Методами реализации выступают ведение просве- 

тительской работы, информирование о полезных и вредных привычках, приобщение 

школьников к физической активности в разных ее проявлениях. 

Трудовая деятельность. Направлена на развитие творческих способностей школь- 

ников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к физическому труду. 

Дополнительное образование в МАОУ «Красногорская гимназия» организовано 

через работу объединений дополнительного образования в рамках организации деятель- 

ности Центра цифрового и гуманитарных профилей «Точка роста» и школьного спортив- 

ного клуба «Святогор». 

Центр образования цифровых и гуманитарных профилей «Точка роста»: 

- техническое направление: «3D-моделирование и прототипирование», «Техниче- 

ское конструирование и моделирование», «Начальное техническое конструирова- 

ние и моделирование»; 

- художественное направление: мультстудия «Оригамикс - мульти»; 

Школьный спортивный клуб «Святогор» спортивно-оздоровительной направлен- 

ности – «Баскетбол», «Юный волейболист». 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматри- 
вает:  

внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, орга- 

низуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям (кон- 

ференции, фестивали, творческие  конкурсы); 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с ро- 

дителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного с 
привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспе- 

диции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (за- 

конными представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, со- 

бытий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деяте- 

лей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 

выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся довери- 

тельными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоцио- 

нально-психологического комфорта; 



20 
 

внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы. (Красногорский РДК, Красногорский краеведческий музей) 

 
 

2.3. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель): 

- организует работу с коллективом класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; 

- работу с учителями, преподающими в данном классе; 

- работу с родителями обучающихся или их законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей развития 

каждого обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как лично- 

сти, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять 

своё место в жизни. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных и 

полезных для личностного развития ребенка совместных дел с обучающимися вверенно- 

го ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, 

установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, 

акции, события, проекты, занятия: 

- классные часы: Тематические (согласно плану классного руководителя, посвя- 

щенные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в районе, республи- 

ке, стране), способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического 

вкуса, позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину. Игровые, способствующие 

сплочению коллектива, поднятию настроения, предупреждающие стрессовые ситуации; 

проблемные, направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, Учреждении, 

позволяющие решать спорные вопросы. Организационные, связанные с подготовкой клас- 

са к общему делу. Здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного пове- 

дения в социуме, ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей. 

Немаловажное значение имеет: 

- формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», ежегодный 

осенний поход, концерты для мам, бабушек, пап и т.п.; 

- становление позитивных отношений с другими классными коллективами (через 

подготовку и проведение ключевых общешкольных дел по параллелям); 

- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы 

найти вдохновителей для организации интересных и полезных дел; 

- создание ситуации выбора и успеха. 

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

-составление социального паспорта класса 

- изучение обучающихся класса (потребности, интересы, склонности и другие лич- 

ностные характеристики членов классного коллектива), 

- составление карты интересов и увлечений обучающихся; 

-деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования; 

- проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного кол- 

лектива 

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися 

класса: 

- со слабоуспевающими детьми и обучающимися, испытывающими трудности по 

отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью обучающихся клас- 

са; 



21 
 

- с обучающимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, ока- 

завшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за сво- 

бодным времяпровождением; 

- заполнение с обучающимися «портфолио» с занесением «личных достиже- 

ний» обучающихся класса; 

- участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс года»; 

- предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение 

- вовлечение обучающихся в социально значимую деятельность в классе. 

Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями 

предметниками. 

 
2.4. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется 

для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием пози- 

ций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного про- 

цесса едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, 

что родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

Необходима организация работы по выявлению родителей (законных представи- 

телей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется 

систематически и в течение всего года. 

Используются различные формы работы: 

- выявление семей группы риска при обследовании материально-бытовых условий 

проживания обучающихся гимназии; 

- формирование банка данных семей; 

- индивидуальные беседы; 

- заседания Совета профилактики; 

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и ЗП; 

Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное педагоги- 

ческое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через 

систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями - 

День семьи, День матери, День Отца, мероприятия по профилактике вредных привычек, 

родительские лектории и т.д. 

Кроме работы по просвещению и профилактике в гимназии проводится активная 

работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития творче- 

ского потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

-общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

-педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а так же по во- 

просам здоровьясбережения детей и подростков; 

-взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается инфор- 

мация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости. 
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На индивидуальном уровне: 

- обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых кон- 

фликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае воз- 

никновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребен- 

ка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных уси- 

лий педагогов и родителей. 

 
2.5. Модуль «Самоуправление» 

Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в МАОУ «Красногорская 

гимназия» заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития 

управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми реше- 

ний, а также для включения обучающихся школы в вариативную коллективную творче- 

скую и социально-значимую деятельность. Поддержка детского самоуправления в 

гимназии помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предо- 

ставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Участие в само- 

управлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ро- 

лях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, 

формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки. 

Детское самоуправление в гимназии осуществляется через: 

На уровне школы: 

- через деятельность Совета обучающихся, в который входят мэры от каждого класса 

(5-11 кл.) 

- через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение 

мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню Знаний, 

Дню Учителя, Дню матери, Дню самоуправления и др. 

- через работу школьного мадиацентра, в который входят: 

разновозрастный редакционный совет школьного медиацентра, целью которого яв- 

ляется организация, популяризация и информационная поддержка общешкольных ключе- 

вых дел, работы кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления. 

Редакционный совет готовит тематические видеопередачи: «Скоро Новый год», «Школа 

имени Героя Советского Союза Н.И. Огородникова» и др. Работа школьников в редакци- 

онном совете медиацентра обеспечивает получение опыта организаторской деятельности, 

публичного выступления, реализации своего творческого потенциала; дает возможность 

проявить себя в одной из возможных ролей (организатора школьного дела, автора переда- 

чи, диктора, ответственного за музыкальное сопровождение и т.д.). 

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся лиде- 

ров класса (мэров), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призван- 

ных координировать его работу с другими коллективами, учителями; 

- через организацию на принципах самоуправления жизни групп (министерств), от- 

правляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему рас- 

пределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

различного рода деятельности; 

- участие в работе органов самоуправления класса и гимназии; 
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- участие в дежурстве по классу, в трудовых акциях, посадке деревьев и саженцев, 

разбивке цветников; 

- Участие в летних практиках и сменах в школьном лагере. 

Анализ индивидуального участия обучающихся во внеурочной деятельности, об- 

щешкольных и классных делах осуществляется через карты достижений. 

 
2.6. Модуль «Профориентация» 

 
Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это важ- 

нейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от того, 

насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит качество после- 

дующей социальной и профессиональной жизни человека. При этом необходимо, чтобы 

доступ к информационным ресурсам по профессиональному самоопределению имели не 

только жители крупных городов России, но и обучающиеся из отдаленных и труднодо- 

ступныхтерриторий, вне зависимости от их социального статуса и жизненного контекста. 

Вследствие этого обеспечение профориентационной помощи в с 2023г внедряется Про- 

фориентационный минимум для 6 -11 классов, главной целью которого является вы- 

страивания системы профессиональной ориентации обучающихся, котораяреализуется в 

образовательной, воспитательной и иных видах деятельности. 

Профориентационный минимум в МАОУ «Красногорская гимназия» реализу- 

ется на базовом уровне (рекомендованная учебная нагрузка – не менее 40 часов и реализу- 

ется в следующих форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание уроков 

по   предметам   общеобразовательного   цикла (физика,   химия,   математика   и   т.д.), 

где рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной деятельно- 

сти. Не предполагает проведение дополнительных уроков, проводится в рамках учебного 

плана. Урочная деятельность предполагает   проведение профориентационно   значи- 

мых уроков в рамках учебного предмета «Технология» (в части изучения отраслей эко- 

номики и создания материальных проектов. 

Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн- 

диагностику (диагностику склонностей, диагностику готовности к профессиональному 

самоопределению); профориентационные уроки; внеурочную деятельность «Россия – мои 

горизонты; проектную   деятельность;   профориентационные   программы;   классные 

часы (в т.ч. с демонстрацией выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий»); 

беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловые игры; консультации пе- 

дагога и психолога; моделирующие профессиональные пробы в онлайн-формате и др. 

Воспитательная работа. Она включает: экскурсии в организации района, посе- 

щение профориентационных выставок,    ярмарок    профессий,    дней     открытых 

дверейв образовательных организациях СПО и ВО. Также она включает конкурсы профо- 

риентационной направленности (в т.ч. в рамках Российского движения детей и молодежи, 

Юнармии) 

Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в рамках 

ДО с учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся. 

Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого 

взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей обучающихся, 

проведение тематических родительских собраний, тематические рассылки по электронной 

почте и с помощью мессенджеров, в том числе о процессе профессионального самоопре- 

деления ребенка, тематические курсы (в том числе в формате онлайн) а также участие ро- 

дительского сообщества во встречах с представителями разных профессий. 

Профильные предпрофессиональные классы. Это комплекс мероприятий из шести 

форм, который включает все вышеописанные форматы работы. Он предусматривает за- 

ключение партнерского соглашения с профессиональными образовательными организа- 
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циями. В МАОУ «Красногорская гимназия» предусмотрено открытие психолого- 

педагогического класса. 

 
2.7. Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в кото- 

рых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это комплекс кол- 

лективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их 

вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы выде- 

ляются тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются понятными, 

личностно значимыми, главное, в празднике - своеобразная форма духовного самовыра- 

жения и обогащения ребенка. 

Основные школьные дела обеспечивают включенность в них большого числа детей 

и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную пози- 

цию к происходящему в гимназии. 

На внешкольном уровне: 

социальные проекты – акция ко Дню пожилого человека «Калейдоскоп добрых 

дел» (трудовая направленность), акция «Ветеран», «Письмо солдату» (патриотическая 

направленность), акция «Памятник» (трудовая, патриотическая направленность), акция 

«Вахта Памяти» (патриотическая направленность) - ежегодные совместно разрабатывае- 

мые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел, ориентированные на пре- 

образование окружающего школу социума; 

- открытые дискуссионные площадки - общешкольные родительские и учениче- 

ские собрания, которые проводятся регулярно, в их рамках обсуждаются насущные про- 

блемы; 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и меж- 

дународным событиям - участие во всероссийских акциях «Диктант Победы», «Культур- 

ный марафон» и др. 

На школьном уровне: 

общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

 День Знаний, как творческое открытие нового учебного года, где происходит зна- 

комство первоклассников и ребят, прибывших в новом учебном году в школу, с образо- 

вательной организацией. 

 Последний звонок. Каждый год – это неповторимое событие, которое позволяет 

всем участникам образовательного процесса осознать важность преемственности «поко- 

лений» не только обучающимися выпускных классов, но и младшими школьниками. По- 

следние звонки в нашей гимназии всегда неповторимы, в полной мере демонстрируют все 

таланты наших выпускников, так как целиком и полностью весь сюжет праздника приду- 

мывается самими ребятами и ими же реализуется. 

 День учителя. Ежегодно обучающиеся демонстрируют уважительное отношения к 

учителю, труду педагога через поздравление, творческих концертов. Данное мероприятие 

формирует доброжелательное отношение между обучающимися и педагогами, развитие 

творческих способностей учащихся. 

 Праздник «8 Марта». Традиционно обучающиеся совместно с педагогами созда- 

ют праздничное настроение, которая помогает обучающимся в раскрытии их способно- 

стей, учиться преодолевать застенчивость, обретать уверенность в себе, продолжать выра- 

зительно и эмоционально читать стихи, участвовать в сценках, играх. Работать над спло- 

чением коллектива. 

 Празднование Дня Победы в школе организуется в разных формах: участие в ми- 

тинге, в торжественном параде, смотре песни и строя. Совместно с родителями школьни- 



25 
 

ки являются участниками всероссийского шествия «Бессмертный полк». Такое об- 

щешкольное дело будет способствовать формированию российской гражданской иден- 

тичности школьников, развитию ценностных отношений подростков к вкладу советского 

народа в Победу над фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет. 

Торжественные ритуалы - посвящения, связанные с переходом обучающихся 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых соци- 

альных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: «Посвящение в 

первоклассники», «Прощание с Азбукой», «Прощай начальная школа», вступление в ряды 

первичного отделения РДДМ, церемония вручения аттестатов: 

Церемонии награждения школьников и педагогов за активное участие в жизни 

Учреждения, защита чести Учреждения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значи- 
тельный вклад в развитие Учреждения: 

- еженедельные общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей; 

-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного 

года Похвальными листами и грамотами обучающихся; 

- торжественная церемония «Ученик года» (занесение на стенд «Наши достижения» 

обучающихся, которые стали лучшими по итогам года в номинациях «Эрудит года», 

«Спортсмен года», «Восходящее солнце»); 

- торжественная церемония «Класс года» (занесение на стенд «Наши достижения» 

классов, которые стали победителями в одноименном конкурсе). 

На уровне классов: 

- выбор и делегирование представителей классов в Совет обучающихся, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел; 

- участие классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа школьниками общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне Со- 

вета обучающихся. 

На индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого школьника в ключевые дела Учреждения в одной 

из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, деко- 

раторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и обору- 

дование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа клю- 

чевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

- при необходимости - коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 
2.8. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 
Реализация     воспитательного     потенциала     внешкольных     мероприятий 

может предусматривать: 

- общие   внешкольные   мероприятия,   в   том   числе   организуемые   совместно 

с социальными партнёрами образовательной организации; 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, орга- 

низуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, 

курсам, модулям; 
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- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, 

на предприятие   и   другие),   организуемые   в   классах   классными   руководителями, 

в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся 

с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспе- 

диции,       слёты       и       другие,       организуемые       педагогическими       работниками, 

в том числе совместно   с родителями   (законными представителями)   обучающихся 

для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой мест- 

ности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся довери- 

тельными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоцио- 

нально-психологического комфорта. 

 
2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда Учреждения, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию 

у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком Учреждения. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может 

предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспита- 

тельном процессе (указываются конкретные позиции, имеющиеся в образовательной ор- 

ганизации или запланированные): 

- оформление      внешнего      вида      здания,      фасада,      холла      при      входе 

в образовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, 

Удмуртской Республики, Красногорского района, Красногорский гимназии (флаг, герб, 

гимн); 

- организацию и проведение церемоний выноса государственного флага Россий- 

ской Федерации; 

- размещение карт России, Удмуртской Республики, Красногорского района (сти- 

лизованных) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, Рос- 

сии, памятных исторических, народных, религиозных мест почитания; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символи- 

ческих, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, 

Удмуртской Республики, Красногорского района, предметов традиционной культуры и 

быта, духовной культуры народов России; 

- исполнение гимна Российской Федерации; 

- оформление и обновление стендов в фойе и классных комнатах, содержащих в 

доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско- 

патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных собы- 

тиях, поздравления педагогов и обучающихся и другие; 

- популяризацию символики МАОУ «Красногорская гимназия» (герб, элементы ко- 

стюма обучающихся и другие), используемой 

как повседневно, так и в торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знако- 

мящих с работами друг друга; 
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- поддержание   эстетического    вида    и    благоустройство    всех    помещений 

в образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при образовательной организации (разбивка клумб: акции «Посади дерево», 

акция «Школьный двор» (проектирование и разбивка клумб); 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, зон 

активного и тихого отдыха (оформление, расстановка модульной мебели); 

- создание и поддержание в фойе или библиотеке стеллажа свободного книгообме- 

на (буккроссинг), на которые обучающиеся, родители, педагоги   могут   выставлять 

для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность     классных     руководителей     и     других     педагогов     вместе 

с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздни- 

ков, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку   и    обновление    материалов    (стендов,    плакатов,    инсталляций 

и других), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, 

правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профи- 

лактики и безопасности. 

 

2.10. Модуль Социальное партнерство (сетевое взаимодействие) 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при со- 

блюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с до- 

говорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей про- 

граммы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. 

п.); 

Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на развитие 

творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. Однако, следуя но- 

вым стандартам образования, для создания «идеальной» модели выпускника рамки вос- 

питательного пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано це- 

лостное пространство духовно-нравственного развития обучающихся. 

Этому способствует: 

участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направ- 

ленности; 

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, вне- 

школьных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, роди- 

тельские, совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на ко- 

торых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 

образования, региона, страны; 

- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами райо- 

на основных учебных заведений; 

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по 

сетевому взаимодействию школьников района. Это возможность максимального раскры- 

тия творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оп- 

тимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить 

свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат. 

Одним из примеров сетевого взаимодействия ОО и центром одаренных детей 

«ТАУ» являются различные конкурсы, интеллектуальные марафоны. Участие во Всерос- 
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сийских онлайн – конкурсах, флешмобах, творческих мероприятиях и сообществах. Сов- 

местно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями- 

партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направ- 

ленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

2.11. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только медицин- 

ской, но и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в мире, 

чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. Данные 

официальной статистики и результаты специальных научных исследований свидетель- 

ствуют о том, что в последние годы для подростков стали характерны не только широкая 

распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним. В совре- 

менной, быстро меняющейся экологической обстановке в России, возможности распро- 

странения среди подростков образа жизни сопряженного с риском для здоровья, становят- 

ся все более широкими. 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в обсуж- 

дении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности. По- 

этому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и приобщению детей к 

здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам необходима информация 

квалифицированных специалистов по интересующим их вопросам. 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа 

жизни является формирование у обучающихся МАОУ «Красногорская гимназия» цен- 

ностного отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, основанного 

на знании своих потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе заня- 

тий, индивидуального способа здорового образа жизни. 

Деятельность МАОУ «Красногорская гимназия» по формированию у обучающихся 

культуры здорового и безопасного образа жизни, обеспечения первичных мер формирова- 

нию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью 

в повседневной жизни, включает несколько направлений: 

- организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация просве- 

тительской и методической работы, профилактическая работа с участниками образова- 

тельного процесса. 

-разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, 

алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической работы с обу- 

чающимися «группы риска»; 

На внешнем уровне: 

- встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики Красногор- 

ского района, проведение профилактических бесед, тренингов; 

- беседы с инспектором ПДН по вопросам профилактики; 

- привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, ле- 

чебных учреждений. 

На школьном уровне: 

- проведение профилактических мероприятий, посвященные Всемирному дню борьбы со 

СПИДом. 

На индивидуальном уровне: 

- индивидуальная работа с подростками, «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», 

профилактические акции, привлечение подростков к шефской помощи младшим школь- 

никам. 

Система комплексной безопасности подразумевает состояние защищенности 

Учреждения от реальных и прогнозируемых угроз социального, техногенного и природ- 
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ного характера, обеспечивающее его безопасное функционирование. Комплексная без- 

опасность Учреждения реализуется в следующих направлениях: 

1. Работа по антитеррористической защищенности и противодействию терроризму 

и экстремизму; 

2. Пожарная безопасность; 

3. Охрана труда и техника безопасности; 

4. Дорожная безопасность; 

5. Информационная безопасность; 

6. Гражданская оборона и чрезвычайные ситуации; 

7. Безопасность на воде, в лесу, в быту. 

Работа по комплексной безопасности реализуется на внешкольном уровне: 

- Встречи с представителями различных организаций: МЧС России, ОГИБДД, ПЧ № 
36;  

- Единые дни ГО и ЧС, Всероссийские открытые уроки безопасности; 

- участие в олимпиадах по ОБЖ разных уровней; 

- участие в конкурсах различного уровня по всем видам безопасности. 

На школьном уровне: 

- организация и проведение месячников («Внимание – дети!», «Месячник пожарной 
безопасности», «Месячник безопасности на водных объектах в осенне-зимний период», 

«Месячник гражданской защиты и пожарной безопасности», «Месячник безопасности де- 

тей»); 

- проведение объектовых тренировок по эвакуации; 

- оформление тематических стендов («Уголок безопасности», «Пожарная безопас- 

ность», «Антитеррористическая безопасность»); 

- размещение информации для обучающихся, педагогов и родителей в группах ВК 

«Красногорская гимназия», «Каникулы. Красногорская гимназия». 

На внутриклассном уровне: 

- проведение инструктажей по охране труда и ТБ в начале учебного года, перед каникула- 

ми; 

- проведение тематических классных часов по безопасности; 

- проведение мероприятий (викторин, конкурсов рисунков, праздников, интеллектуальных 

игр и т.д.) по комплексной безопасности. 

 

2.12. Модуль «Детские общественные объединения» 

 
Действующие на базе школы детские общественные объединения – это доброволь- 

ное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обуча- 

ющихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации об- 

щих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой явля- 

ется Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объедине- 

нии демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчет- 

ность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов 

и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт граж- 

данского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность по- 

лучить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; 

совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно- 
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просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, по- 

мощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в 

работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями 

и кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

• рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участни- 

ков (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.); 

Действующее на базе школы детского общественного объединения - это доброволь- 

ное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях (ст. 5). 

Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско- 

юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – 

общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация. Образо- 

вано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федераль- 

ным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ори- 

ентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей 

подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность школьно- 

го отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей 

на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости обучаю- 

щихся. Участником школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 8 

лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. 

Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отно- 

шений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознан- 

ный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята России» – 

уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников 

младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками про- 

граммы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики- 

наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые прохо- 

дят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной ра- 

боты, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых 

действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного един- 

ства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный 

день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный 

женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей. 

 
2.13. Модуль «Экскурсии. Походы» 

 
Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважи- 

тельно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого по- 

ведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются бла- 

гоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных 

и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, 

сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих ви- 

дов и форм деятельности: 
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- эпизодические пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуе- 

мые в классах их классными руководителями и родителями обучающихся: в музей, в те- 

атр, кинотеатр, на предприятие, выходы на природу; 

-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их 

классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); 

- турслет с участием команд, сформированных из педагогов, детей и родителей 

школьников, включающий в себя соревнование по спортивному ориентированию. 

-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по туристическим маршру- 

там организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников, 

после окончания учебного года; 

-выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в кинотеатр, цирк. 

 
2.14. Модуль «Школьные медиа» 

 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации)- развитие 

коммуникативной культуры младших школьников, формирование навыков общения и со- 

трудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов 

и форм деятельности: 

- библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной культуры 

личности учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с ис- 

точниками информации. Используемые формы: традиционные формы виртуальные экс- 

курсии и путешествия по страницам книг, тематические уроки - обзоры, уроки – персона- 

лии, интеллектуальные турниры, библиографические игры, литературные путешествия, 

конференции с элементами игровой деятельности. Также применяется и нестандартные 

формы урок-информация, урок-размышление, урок – диспут, урок-презентация, урок- 

видео-путешествие. 

- медиацентр – созданная из заинтересованных обучающихся группа информацион- 

но-технической поддержки мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедий- 

ное сопровождение праздников, фестивалей, конкурсов, вечеров, дискотек; 

- интернет-группа - разновозрастное сообщество обучающихся и педагогов, поддер- 

живающее интернет-сайт Учреждения и группы в социальных сетях «ВКонтакте» с целью 

освещения деятельности Учреждения в информационном пространстве, привлечения 

внимания общественности, информационного продвижения ценностей Учреждения. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 
3.1. Кадровое обеспечение 

 
Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В гимназии создано методическое объединение 

классных руководителей, которое помогает учителям гимназии разобраться в нормативно- 

правовой базе в потоке информации, обеспечивающей успешный воспитательный про- 

цесс 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам ду- 

ховно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализа- 

ции рабочей программы воспитания. Мероприятия по подготовке кадров: 

- сопровождение молодых педагогов, вновь поступивших на работу педагоги- 

ческих работников  (работа школы наставничества); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том 

числе и по вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и 

другим проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся; 

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам воспи- 

тания; 

- участие в работе районных методических объединений представление опыта рабо- 

ты гимназии; 

С сентября 2023 г в гимназии введена должность Советника директора по 

воспитательной работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 

«Патриотическое воспитание граждан РФ». 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо уста- 

новить одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем другим 

ценностям — ценность Учителя. 

 
Кадровое обеспечение воспитательного процесса в школе. 

№ Занимаемая должность Ф.И.О 

1. Директор гимназии Шулятьева Юлия Михайловна 

2. Советник по воспитанию Алексеева Мария Сергеевна 

3. Педагог - организатор Кулемина Ирина Витальевна 

3. Социальный педагог Бушмакина Лариса Аркадьевна 

4. Библиотекарь Загребина Оксана Бариевна 

5. Классные руководители Захарова Оксана Леонидовна 

Куклина Ольга Васильевна 

Князева Галина Алексеевна 

Невоструева Валентина Игоревна 

Булдакова Ольга Геннадьевна 

Кулемина Светлана Владимировна 

Дрягина Лариса Александровна 

Балтачева Елена Владимировна 

Потапова Надежда Александровна 

Кистанова Татьяна Александровна 

Леонтьева Марина Васильевна 

Поздеева Ирина Владимировна 

Малышева Надежда Аркадьевна 

Веретенникова Ольга Трифоновна 
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 Педагоги дополнительного образо- 
вания 

Варфаламеев Денис Александрович 
Кожева Татьяна Петровна 

 Руководитель первичной организа- 
ции РДДМ 

Алексеева Мария Сергеевна 

 

3.2. Нормативно – методическое обеспечение 

 
Подготовка приказов и локальных актов гимназии по внедрению рабочей программы 

воспитания в образовательный процесс. 

Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих «ме- 

тодические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной рабо- 

те . 

Создание рабочей программы воспитания на 2022-2025 г. с приложением плана 

воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 

Подготовка/корректировка дополнительных общеобразовательных общеразвиваю- 

щих программ МАОУ «Красногорская гимназия» 

Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы воспитания 

https://vk.com/krasnogim 
 

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными по- 

требностями. 

 
В настоящее время   в МАОУ «Красногорская гимназия», получает образование 

двое детей с ОВЗ и детей инвалидов во всех уровнях образования. Дети ОВЗ и инвалиды 

получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана благоприятная добро- 

желательная среда. Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководи- 

телей, и социально-психологической службы. Они имеют возможность участвовать в раз- 

личных формах жизни детского сообщества: в работе органов самоуправления, волонтер- 

ского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных 

праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, школы, событиях 

группы. Таким образом, формируется их личностный опыт, развивается самооценка и 

уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и ответствен- 

ность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребно- 

стями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организа- 

ции; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содей- 

ствие повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной ком- 

петентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребно- 

стями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

https://vk.com/krasnogim
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использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоя- 

нию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающих- 

ся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм ра- 

боты воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов. 

 
3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жиз- 

ненной позиции обучающихся. 

 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успеш- 

ности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации 

на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совмест- 

ную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной по- 

зиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающих- 

ся). В школе практикуются общешкольные линейки и праздники в честь победителей раз- 

личных конкурсов и олимпиад; 

- в школе разработано и действует положение о награждениях, все награды фиксируется 

приказами руководителя гимназии. 

- в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение обучаю- 

щихся участвуют органы самоуправления, классные руководители, педагоги; 

- в школе практикуются индивидуальные и коллективные поощрения (конкурс 

«Ученик года», «Класс года» во всех уровнях образования) 
- к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются родители (законные 

представители) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучаю- 

щихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние 

организации, их статусных представителей; 

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

В МАОУ «Красногорская гимназия» организована деятельность по ведению порт- 

фолио обучающих. Портфолио может включать артефакты признания личностных дости- 

жений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме 

индивидуального портфолио ведется портфолио класса. 

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают высшие сту- 

пени рейтинга в школе. 

 
3.5. Анализ воспитательного процесса. 

 
Самоанализ организуемой в МАОУ «Красногорская гимназия» воспитательной ра- 

боты осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой гимназии. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспита- 

тельной работы в школе, являются: 
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- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентиру- 

ющий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, ре- 

ализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экс- 

пертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как со- 

держание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьни- 

ками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экс- 

пертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной дея- 

тельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого плани- 

рования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школь- 

ников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьни- 

ков – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с дру- 

гими социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

-нормативно-методическое обеспечение; 

-кадровое обеспечение; 

-материально-техническое обеспечение; 

-удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 
- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее каче- 

ства, анкетирование. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного    развития   школьников   каждого    класса,    их    достижения    в конкурсах 

и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отношений качеством 

результатов воспитательной работы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем ди- 

ректора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на засе- 

дании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и само- 

развития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. Диагностиче- 

ский инструментарий: «Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика 

диагностики личностного роста школьников». 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде су- 

ществовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появи- 

лись, над  чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников». Классные руководители про- 

водят учет результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, бла- 

готворительных акциях, социальных   проектах,   социально   значимой   деятельности. 

В качестве инструмента оценки - таблица достижений. Она позволит систематизировать 

сведения,   для   их анализа.   В таблицу   педагоги    внесут    результаты    участия   детей 

в мероприятиях различного уровня 
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Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по школе. Это дает 

возможность анализировать результативность участия школьников в различных конкур- 

сах по всем направлениям воспитательной деятельности. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной дея- 

тельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, класс- 

ными руководителями, Советом обучающихся и родителями, хорошо знакомыми с дея- 

тельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, пе- 

дагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирова- 

ние. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и школьники качеством образователь- 

ных услуг, чаще всего используют анкетирование. 

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 

деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной деятельно- 

сти; качество воспитательной деятельности классного руководителя; качество допобразо- 

вания. 

Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании методиче- 

ского объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является пере- 

чень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллекти- 

ву, и проект направленных на это управленческих решений. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем дирек- 

тора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в общеобразова- 

тельной организации. 
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Приложение 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
уровень начального общего образования 

Дела, события, мероприятия классы Ориентиро- 

вочное время 

проведения 

Ответственные 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Оформление стендов (предметно- 

эстетическая среда, наглядная агитация 

школьных стендов предметной направ- 
ленности) 

1-4 в течение года учителя, кл. руководите- 

ли 

Игровые формы учебной деятельности 1-4 в течение года учителя, кл. руководите- 
ли 

Интерактивные формы учебной деятель- 
ности 

1-4 в течение года учителя, кл. руководите- 
ли 

Содержание уроков (по плану учителя) 1-4 в течение года учителя, кл. руководите- 
ли 

Международный день распространения 
грамотности (информационная минутка 

на уроке русского языка) 

1-4 08.09 учителя, кл. руководите- 

ли 

Интерактивные уроки родного русского 

языка к Международному дню родного 
языка 

1-4 21.02 учителя, кл. руководите- 

ли 

День славянской письменности и культу- 
ры 

1-4 24.05 учителя, кл. руководите- 
ли 

Предметные недели (по графику) 1-4 в течение года учителя, кл. руководите- 
ли 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное образование» 

Реализация внеурочной деятельности со- 

гласно учебного плана 
1-4 в течение года руководитель Центра 

«Точка роста», педагог- 

организатор, педагоги 

дополнительного образо- 

вания, советник по вос- 

питательной работе, 
классные руководители 

Запись в объединения дополнительного 

образования, в том числе на базе Центра 
«Точка роста» 

1-4 01 – 15.09 педагоги дополнительно- 

го образования, кл. руко- 
водители 

Вступление обучающихся в объединение 

РДДМ «Движение первых» (первичное 
отделение) 

2-4 01.09 советник по воспитатель- 

ной работе, кл. руководи- 
тели 

Организация и проведение Всероссий- 
ских акций РДДМ «Движение первых» 

в формате «Дней единых действий» 

1-4 в течение года советник по воспитатель- 
ной работе, кл. руководи- 

тели 

Участие в творческих, спортивных и ин- 1-4 В течение года Зам. директора по ВР, пе- 



38 
 

теллектуальных конкурсах, мероприяти- 

ях и соревнованиях школьного, районно- 

го, республиканского и всероссийского 

уровня 

  дагог – организатор, 

классные руководители 

 

Модуль «Классное руководство» 

Поднятие флага. Гимн. В/Д «Разговор о 

важном» 

1-4 каждый поне- 

дельник, 1 

уроком в тече- 

ние года 

классные руководители 

Проведение классных часов, участие в 
Днях единых действий 

1-4  классные руководители 

Проведение инструктажей с обучающим- 
ся по ТБ, ПДД, ППБ 

1-4 в течение года классные руководители 

Изучение классного коллектива 1-4 в течение года классные руководители 

Ведение портфолио с обучающимися 
класса 

1-4 в течение года классные руководители 

Классные коллективные творческие дела 1-4 в течение года классные руководители 

Реализация программы внеурочной дея- 

тельности с классом 

1-4 по расписа- 
нию, в течение 

года 

классные руководители 

Экскурсии, поездки с классом 1-4 1 раз в чет- 
верть 

Классный руководитель, 
родительский комитет 

Консультации с учителями- 
предметниками (соблюдение единых 

требований в воспитании, предупрежде- 

ние и разрешение конфликтов) 

1-4 по запросу классные руководители, 

учителя-предметники 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями/законными представителями» 

Заседание Совета родителей 1-4 1 раз в полу- 
годие 

директор, кл. руководи- 
тели 

Классные родительские собрания 1-4 1 раз в чет- 
верть 

кл.руководители 

Индивидуальные беседы с родителями 
«группы риска», неуспевающими 

1-4 по запросу кл.руководители, 
соц.педагог, педагог - 

психолог 

Консультации с психологом, социальным 
педагогом 

1-4 По запросу Социальный педагог, пе- 
дагог - психолог 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

День Знаний. Торжественная линейка 1 – 4 01.09 заместитель директора по 

ВР, педагог – организа- 

тор, советник по воспи- 

танию, кл. руководители 

День окончания второй мировой войны. 
День солидарности в борьбе с террориз- 

мом 

1-4 03.09 советник по воспитанию, 

кл. руководители 

Международный день распространения 1-4 08.09 советник по воспитанию, 
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грамотности   кл. руководители 

Международный день памяти жертв фа- 
шизма 

1-4 10.09 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

100 лет со дня рождения советской пар- 
тизанки Зои Космодемьянской 

1-4 13.09 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День работника дошкольного образова- 
ния. День туризма 

1-4 27.09 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Международный день пожилых людей. 
Международный день музыки. 

1-4 01.10 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День защиты животных 1-4 04.10 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День учителя 1-4 05.10 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

советники по воспита- 

тельной работе, кл. руко- 

водители 

День отца в России 1-4 15.10 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Международный день школьных библио- 
тек 

1-4 25.10 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных 

Дню народного единства 

1-4 30.09-06.11 педагог-организатор, со- 

ветники по воспитатель- 

ной работе, кл. руководи- 

тели 

День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России 

1-4 08.11 советник по воспитанию, 

кл. руководители 

День начала Нюрбергского процесса 1-4 20.11 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Праздник «День матери» (по отдельному 

плану) 

1-4 26.11 заместитель директора по 

ВР, советник по воспита- 

нию, педагог- 

организатор, кл. руково- 

дители 

День Государственного герба Российской 
Федерации 

1-4 30.11 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День неизвестного солдата; Междуна- 
родный день инвалидов 

1-4 03.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День добровольца (волонтера) в России 1-4 05.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Международный день художника 1-4 08.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День Героев Отечества 1-4 09.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День прав человека 1-4 10.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День Конституции РФ 1-4 12.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День принятия Федеральных законов о 

Государственных символах Российской 

Федерации 

1-4 25.12 советник по воспитанию, 

кл. руководители 
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Участие в новогодних мероприятиях 1-4 25-29.12 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

кл. руководители 

День российского студенчества 1-4 25.01 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День полного освобождения Ленинграда 
от фашистской блокады 

1-4 27.01 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в Сталин- 

градской битве 

1-4 02.02 советник по воспитанию, 

кл. руководители 

День российской науки 1-4 08.02 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День вывода войск из Афганистана 1-4 15.02 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Международный день родного языка 1-4 21.02 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День защитника Отечества 1-4 23.02 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Участие в месячнике гражданско – пат- 

риотического воспитания 

1-4 01.02 – 28.02 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

советник по воспитатель- 

ной работе, классные ру- 

ководители 

Международный женский день (по от- 

дельному плану) 

1-4 08.03 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

советник по воспитанию, 

кл. руководители, педаго- 

ги 

450-летие со дня выхода первой «Азбу- 
ки» Ивана Федорова 

1-4 14.03 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День воссоединения Крыма с Россией 1-4 18.03 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Всемирный день театра 1-4 27.03 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Всемирный день здоровья 1-4 07.04 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных 
Дню Космонавтики 

1-4 8-12.04 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День памяти о геноциде советского наро- 

да нацистами и их пособниками в годы 

ВОВ 

1-4 19.04 советник по воспитанию, 

кл. руководители 

Всемирный день Земли 1-4 22.04 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День российского парламентаризма 1-4 27.04 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Праздник Весны и Труда 1-4 01.05 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных 

празднованию Дня Победы 

1-4 09.05 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

кл. руководители, педаго- 

ги 
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Международный день музеев 1-4 18.05 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День общественных организаций в Рос- 
сии 

1-4 19.05 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День славянской письменности и культу- 
ры 

1-4 24.05 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Праздник «Последний звонок» (участие 

первоклассников) 

1 25.05 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

советники по воспита- 

тельной работе, кл. руко- 

водители, педагоги 

Торжественная линейка, посвященная 

окончанию начальной школы «Прощай, 

начальная школа!» 

4 30.05 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

кл. руководители, педаго- 

ги 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные мероприятия, в том числе 

организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной орга- 

низации 

1-4 в течение года классные руководители, 

социальные партнеры 

Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности, органи- 

зуемые педагогами по изучаемым в об- 

щеобразовательной организации учеб- 

ным предметам, курсам, модулям 

1-4 в течение года классные руководители, 

учителя-предметники, 

педагог-психолог, 

соц.педагог 

Экскурсии, походы выходного дня (в ки- 
нотеатр, цирк, театр, на природу и т.д.) 

1-4 в течение года классные руководители, 
родительский комитет. 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Оформление школьного уголка – (назва- 
ние, девиз класса, информационный 

стенд), уголка безопасности 

1-4 Сентябрь - ок- 

тябрь 

кл. руководители 

Организацию и проведение церемоний 
выноса государственного флага Россий- 

ской Федерации 

1-4 каждый поне- 
дельник, 1 

уроком 

Педагог - организатор, 
Советник по ВР, кл. ру- 

ководители 

Подготовку и размещение регулярно 

сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных об- 

ластях, демонстрирующих их способно- 

сти, знакомящих с работами друг друга 

1-4 по плану 

кл.рук. 

кл. руководители 

Оформление и обновление «мест ново- 

стей», стендов в помещениях (холл пер- 

вого этажа, рекреации), содержащих в 

доступной, привлекательной форме но- 

востную информацию позитивного граж- 

данско-патриотического, духовно- 

нравственного содержания, фотоотчёты 

об интересных событиях, поздравления 

1-4 в течение года заместитель директора по 

ВР, педагог – организа- 

тор, Советник по ВР, кл. 

руководители 
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педагогов и обучающихся    

Поддержание эстетического вида и бла- 

гоустройство здания, холлов, классов, 

доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеоб- 

разовательной организации 

1-4 в течение года заместитель директора по 

ВР, АХЧ, Советник по 

ВР, кл. руководители 

Оформление, поддержание и использова- 

ние игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и ти- 

хого отдыха 

1-4 по мере необ- 

ходимости 

заместитель директора по 

ВР, АХЧ, Советник по 

ВР, кл. руководители 

Поддержание в библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые 

обучающиеся, родители, педагоги вы- 

ставляют для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие 

1-4 в течение года Библиотекарь 

Оформление пространств проведения 

значимых событий, праздников, церемо- 

ний, торжественных линеек, творческих 

вечеров (событийный дизайн) 

1-4 по мере необ- 

ходимости 

заместитель директора по 

ВР, АХЧ, Советник по 

ВР, кл. руководители 

Обновление материалов (стендов, плака- 

тов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для 

воспитания ценностях, правилах, тради- 

циях, укладе общеобразовательной орга- 

низации, актуальных вопросах профилак- 

тики и безопасности 

1-4 по мере необ- 

ходимости 

социальный педагог, пе- 

дагог - психолог 

 

Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)» 

Воспитательные мероприятия, классные 

часы и праздники организованные соци- 

альными партнерами 

1-4 в течение года Красногорский РДК, рай- 

онный краеведческий му- 

зей, детская районная 

библиотека, кл. руково- 

дители 

Мастер – классы, организованные соци- 
альными партнерами 

1-4 В течение года Красногорский Дом ре- 
месел, кл. руководители 

Выставки и экспозиции, организованные 

социальными партнерами 

1-4 В течение года Красногорский краевед- 
ческий музей, кл. руково- 

дители 

Участие в Республиканских конкурсах и 

мероприятиях от центра «ТАУ» 

1-4 В течение года Центр «ТАУ», 
зам.директора по ВР, кл. 

руководители 

Проведение акций «Окна Победы», «Ге- 

оргиевская лента», «Свеча памяти» в 

рамках Всероссийской акции, посвящен- 

ной Дню Победы» 

1-4 май Красногорский РДК, 

ЦРО, классные руководи- 

тели 

Мероприятия на период работы приш- 

кольного оздоровительного лагеря (по 

отдельному графику) 

1-4 июнь Зам. директора по ВР, со- 

циальные партнеры, 

начальник лагеря 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
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Операция «Внимание, дети» 1-4 Август – сен- 
тябрь, май – 

июнь 

Зам.директора по УВР, 

кл. руководители 

Месячник безопасности детей (профи- 

лактика ДТП, пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, беседы, класс- 

ные часы по ПДД, ПБ) 

1-4 сентябрь Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

(урок подготовки детей к действиям в 

условиях различного рода чрезвычайных 

ситуаций) 

1-4 01.09 учителя, кл. руководите- 

ли 

Месячник гражданской защиты и пожар- 
ной безопасности 

1-4 Сентябрь, ок- 
тябрь 

Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

(приуроченный ко Дню гражданской 

обороны Российской Федерации) 

1-4 04.10 учителя, кл. руководите- 

ли 

Месячник безопасности на водных объ- 
ектах в осенне-зимний период 

1-4 Ноябрь – март Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Месячник пожарной безопасности 1-4 Апрель Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 
(День пожарной охраны) 

1-4 30.04 учителя, кл. руководите- 
ли 

Месячник безопасности на водных объ- 
ектах в летний период 

1-4 Май – август Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Объектовые тренировки эвакуации при 

угрозе террористического акта, пожара, 

обнаружения взрывного устройства и т.д. 

1-4 В течение года Зам. директора по УВР, 

кл. руководители 

Участие в онлайн-олимпиаде по прави- 
лам дорожного движения «Дорога без 

опасности» 

1-4 Ноябрь Зам. директора по УВР, 

кл. руководители 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Вступление обучающихся в объединение 
РДДМ «Движение первых» (первичное 

отделение) 

2-4 в течение года Советник по воспитанию 

Регистрация классов в программе «Орля- 
та России» 

2-4 До 30.09 Советник по воспитанию 

Прием заявлений классов на проект 
«Формула успеха» 

2-4 До 30.09 Советник по воспитанию 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

знаний 

1-4 01.09 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Фотокросс «В объективе Первых» 2-4 Сентябрь – 
октябрь 

Советник по воспитанию 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню ту- 

ризма 

1-4 27.09 советник по воспитанию, 

классные руководители 
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Дни единых действий: участие во Все- 
российской акции, посвященной Дню 

пожилых людей 

1-4 01.10 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

учителя 

2-4 05.10 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 
российской акции, посвященной Дню от- 

ца 

1-4 15.10 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

библиотек 

1-4 25.10 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню ба- 

бушек и дедушек 

1-4 28.10 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

народного единства, Дню государствен- 

ности Удмуртской Республики 

1-4 04.11 советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

приветствий 

1-4 21.11 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню ма- 

тери 

1-4 26.11 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню не- 

звестного солдата 

1-4 03.12 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

добровольца 

1-4 05.12 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню ху- 

дожника 

1-4 08.12 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

бардовской песни 

1-4 22.12 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Спортивные соревнования 2-4 Декабрь-март Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Чемпионат по интеллектуальным играм 2-4 Январь – фев- 
раль 

Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Танцевальный фестиваль 2-4 Январь – март Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции «Подари книгу» в 

Международный день книгодарения 

1-4 14.02 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 
российской акции, посвященной Дню 

1-4 23.02 советник по воспитанию, 
классные руководители 
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защитника Отечества    

Дни единых действий: участие во Все- 
российской акции, посвященной Между- 

народному женскому дню 

1-4 08.03 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

счастья 

3-4 20.03 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

смеха 

1-2 01.04 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

Победы 

1-4 09.05 советник по воспитанию, 

классные руководители 

День детских общественных организаций 
России 

3-4 19.05 советник по воспитанию, 
классные руководители 

 

Модуль «Школьные медиа» 

Библиотечные уроки. 1-4 В течение года Библиотекарь, кл. руко- 
водители 

Книжные выставки, стенды, информаци- 
онные уголки 

1-4 В течение года педагог-библиотекарь 

Тематическая фотовыставка, видеопроек- 
ты, подкасты, посвященные Дню народ- 

ного единства – сайт школы, группа ВК) 

1-4 02-06.11 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Кинолектории, посвященные Дню за- 
щитника Отечества 

1-4 февраль педагог-организатор, 
классные руководители 

Библиотечные часы 1-4 март педагог-библиотекарь, 
классные руководители 

Неделя детской книги. Комплекс меро- 
приятий в рамках недели. 

1-4 апрель педагог-библиотекарь, 
классные руководители 

Тематическая фотовыставка, видеопроек- 

ты, подкасты, посвященные Дню Победы 

– сайт школы, группа ВК) 

1-4 01-09.05 педагог-организатор, 

классные руководители 

Кинолектории, посвященные Дню Побе- 
ды 

1-4 май классные руководители 

 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Туристический слет 1-4 Сентябрь кл. руководители 

Поездки в кинотеатры, на выставки, в 
музеи 

1-4 в течение года классные руководители, 
родительский комитет 

Экскурсии по патриотической тематике, 
ранней профориентации 

1-4 в течение года классные руководители, 
родительский комитет 

Походы выходного дня, экскурсии, похо- 
ды, экспедиции 

1-4 в течение года классные руководители, 
родительский комитет 

Организация экскурсий в МЧС, в пожар- 
ную часть 

1-4 в течение года классные руководители 

Корректировка плана воспитательной работы уровня начального общего образования воз- 

можно с учетом текущих приказов, постановлений, писем, распоряжений МО «Муниципальный 

округ Красногорский район УР», Министерства образования и науки УР, Министерства 

просвещения РФ и т.д. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
уровень основного общего образования 

Дела, события, мероприятия классы Ориентиро- 

вочное время 
проведения 

Ответственные 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Оформление стендов (предметно- 

эстетическая среда, наглядная агитация 

школьных стендов предметной направ- 

ленности) 

5-9 в течение года Учителя-предметники, 

кл. руководители 

Игровые формы учебной деятельности 5-9 в течение года Учителя- предметники 

Интерактивные формы учебной деятель- 
ности 

5-9 в течение года Учителя - предметники 

Содержание уроков (по плану учителя) 5-9 в течение года Учителя - предметники 

Международный день   распространения 
грамотности (информационная минутка 

на уроке русского языка) 

5-9 08.09 Учителя-предметники 

Интерактивные уроки родного русского 
языка к Международному дню родного 

языка 

5-9 21.02 Учителя - предметники 

Всемирный день иммунитета (минутка 
информации на уроках биологии) 

5-9 01.03 Учитель биологии 

День славянской письменности и культу- 
ры 

5-9 24.05 учителя, кл. руководи- 
тели 

Предметные недели (по графику) 5-9 в течение года Учителя - предметники, 
кл. руководители 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное образование» 

Реализация внеурочной деятельности со- 

гласно учебного плана 

5-9 в течение года руководитель     Центра 
«Точка роста», педагог- 

организатор, педагоги 

дополнительного обра- 

зования, советники по 

воспитательной работе 

Запись в объединения дополнительного 

образования, в том числе на базе Центра 

«Точка роста», ШСК «Святогорье» 

5-9 01 – 15.09 педагоги дополнитель- 

ного образования, кл. 

руководители 

Вступление обучающихся в объединение 
РДДМ «Движение первых» (первичное 

отделение) 

5-9 В течение года советник по воспитанию 

Организация и проведение Всероссий- 

ских акций РДДМ в формате «Дней еди- 

ных действий» 

5-9 в течение года советник по воспитанию 

Участие в творческих, спортивных и ин- 

теллектуальных конкурсах, мероприяти- 

ях и соревнованиях школьного, районно- 

го, республиканского и всероссийского 

5-9 В течение года Зам. директора по ВР, 

педагог – организатор, 

классные руководители 
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уровня    

 

Модуль «Классное руководство» 

Поднятие флага. Гимн. «Разговор о важ- 

ном» 

5-9 каждый поне- 

дельник, 1 

уроком в тече- 

ние года 

классные руководители 

Проведение классных часов, участие в 
Днях единых действий 

5-9 В течение года классные руководители 

Проведение инструктажей с обучающим- 
ся по ТБ, ПДД, ППБ 

5-9 в течение года классные руководители 

Изучение классного коллектива 5-9 в течение года классные руководители 

Ведение портфолио с обучающимися 
класса 

5-9 в течение года классные руководители 

Классные коллективные творческие дела 5-9 в течение года классные руководители 

Реализация программы внеурочной дея- 

тельности с классом 

5-9 по расписа- 

нию, в течение 

года 

классные руководители 

Экскурсии, поездки с классом 5-9 1 раз в чет- 
верть 

Классный руководитель, 
родительский комитет 

Консультации с учителями- 

предметниками (соблюдение единых тре- 

бований в воспитании, предупреждение и 

разрешение конфликтов) 

5-9 по запросу классные руководители, 

учителя-предметники 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями или их законными представителями» 

Заседание Совета родителей 5-9 1 раз в полу- 

годие 

директор, Советник ди- 

ректора, кл. руководи- 

тели 

Классные родительские собрания 5-9 1 раз в чет- 
верть 

кл.руководители 

Индивидуальные беседы с родителями 
«группы риска», неуспевающими 

5-9 по запросу кл.руководители, 
соц.педагог 

Консультации с психологом 5-9 По запросу Педагог - психолог 

 

Модуль «Самоуправление» 

Выборы органов самоуправления в клас- 
се 

5-9 сентябрь классные руководители 

Заседания министерств, выборы актива 
школьного самоуправления 

5-9 вторая неделя 
сентября 

классные руководители 

Старт общешкольных конкурсов «Уче- 

ник года», «Самый здоровый класс» и т.д. 

5-9 в течение года заместитель директора 

по ВР, советник по вос- 

питанию 

Заседание актива школьного самоуправ- 

ления по планированию мероприятий на 

четверть (раз в четверть) 

5-9 каждый вто- 

рой вторник 

месяца 

Советник по воспита- 

тельной работе 

Новогодний переполох: подготовка к 
празднованию Нового года 

5-9 декабрь заместитель директора 
по ВР, педагог - органи- 
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   затор советник по вос- 

питательной работе, 

классные руководители 

Работа актива по подготовке и проведе- 

нию месячника военно-патриотического 

воспитания 

5-9 январь- 

февраль 

заместитель директора 

по ВР, советник по вос- 

питанию, педагог- 

организатор, классные 

руководители 

Итоговое заседание актива школьного 

самоуправления 

5-9 май заместитель директора 

по ВР, советник по вос- 

питанию, педагог- 

организатор 
Модуль «Профориентация» 

Внеурочная деятельность, направленная 

на профессиональное самоопределение 

обучающихся «Россия – мои горизонты» 

6-9 в течение года классные руководители, 

руководители курсов 

внеурочной деятельно- 

сти 

Объединения дополнительного образова- 

ния, направленные на профессиональное 

самоопределение обучающихся 

«Медиа Junior», «Техническое конструи- 

рование и моделирование», «Конструи- 

рование и моделирование одежды», «3D 

моделирование и прототипирование», 

«Оригамикс - мульти» и т.д. 

5-9 в течение года классные руководители, 

руководители объеди- 

нений дополнительного 

образования 

Профориентационные классные часы 6-9 в течение года 

(по плану 

кл.руководите 

ля) 

классные руководители 

Встречи с людьми разных профессий, 

представителей учебных заведений. 

6-9 в течение года 

(по плану 

кл.руководите 

ля) 

классные руководители 

Экскурсии на предприятия и организации 

поселка 

6-9 в течение года 

(по плану 

кл.руководите 

ля) 

классные руководители 

Участие в работе всероссийских профо- 

риентационных проектов (просмотр лек- 

ций, участие в мастер - классах, посеще- 

ние открытых уроков – онлайн - уроки 

финансовой грамотности (регистрация 

пользователей на платформе проекта 

«Билет в будущее»), тестирование на 

платформе проекта «Билет в будущее», 

Всероссийские открытые уроки на порта- 

ле «ПроеКТОриЯ») 

6-9 в течение года Куратор проектов, клас- 

сные руководители 

Посещение дней открытых дверей в СПО 

Удмуртской Республики 

9 февраль-май заместитель директора 

по ВР, классные руко- 

водители 
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Индивидуальные консультации психоло- 
га для школьников и их родителей 

8-9 в течение года, 
по запросу 

Педагог-психолог, клас- 
сные руководители 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

День Знаний. Торжественная линейка 5-9 01.09 Заместитель директора 
по ВР, педагог – органи- 

затор, кл. руководители 

День окончания второй мировой войны. 
День солидарности в борьбе с террориз- 

мом 

5-9 03.09 советник по воспита- 

нию, кл. руководители 

Международный день   распространения 
грамотности 

5-9 08.09 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Международный день памяти жертв фа- 
шизма 

5-9 10.09 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

100 лет со дня рождения советской пар- 
тизанки Зои Космодемьянской 

5-9 13.09 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День работника дошкольного образова- 
ния. День туризма 

5-9 27.09 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Международный день пожилых людей; 5-9 01.10 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День защиты животных 5-9 04.10 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День учителя 5-9 05.10 заместитель директора 

по ВР, педагог- 

организатор, кл. руко- 

водители 

День отца в России 5-9 15.10 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Международный день школьных библио- 
тек 

5-9 25.10 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных 

Дню народного единства 

5-9 02-06.11 заместитель директора 

по ВР, педагог- 

организатор, советники 

по воспитательной ра- 

боте, кл. руководители 

День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России 

5-9 08.11 советник по воспита- 

нию, кл. руководители 

День начала Нюрбергского процесса 5-9 20.11 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Праздник «День матери» (по отдельному 

плану) 

5-9 26.11 заместитель директора 

по ВР, советник по вос- 

питанию, педагог- 

организатор, кл. руко- 

водители 

День Государственного герба Российской 
Федерации 

5-9 30.11 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День неизвестного   солдата;   Междуна- 
родный день инвалидов 

5-9 03.12 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День добровольца (волонтера) в России 5-9 05.12 советник по воспита- 
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   нию, кл. руководители 

Международный день художника 5-9 08.12 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День Героев Отечества 5-9 09.12 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День прав человека 5-9 10.12 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День Конституции РФ 5-9 12.12 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День принятия Федеральных законов о 

Государственных символах Российской 

Федерации 

5-9 25.12 советник по воспита- 

нию, кл. руководители 

Участие в новогодних мероприятиях 5-9 24-29.12 заместитель директора 

по ВР, педагог- 

организатор, кл. руко- 

водители 

День российского студенчества 5-9 25.01 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День полного освобождения Ленинграда 
от фашистской блокады 

5-9 27.01 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День разгрома советскими войсками 
немецко-фашистских войск в Сталин- 

градской битве 

5-9 02.02 советник по воспита- 

нию, кл. руководители 

День российской науки 5-9 08.02 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День вывода войск из Афганистана 5-9 15.02 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Международный день родного языка 5-9 21.02 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День защитника Отечества 5-9 23.02 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Участие в месячнике гражданско – пат- 

риотического воспитания 

5-9 01.02 – 28.02 заместитель директора 

по ВР, педагог- 

организатор, советник 

по воспитательной ра- 

боте, классные руково- 

дители 

Концерт, посвященный Международному 

женскому дню 8 Марта 

5-9 До 08.03 заместитель директора 

по ВР, педагог- 

организатор, кл. руко- 

водители, педагоги 

450-летие со дня выхода первой «Азбу- 
ки» Ивана Федорова 

5-9 14.03 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День воссоединения Крыма с Россией 5-9 18.03 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Всемирный день здоровья 5-9 07.04 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных 

Дню Космонавтики 

5-9 8-12.04 заместитель директора 

по ВР,  педагог- 

организатор, советники 

по воспитательной   ра- 
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   боте, кл. руководители 

День памяти о геноциде советского наро- 
да нацистами и их пособниками в годы 

ВОВ 

5-9 19.04 советник по воспита- 

нию, кл. руководители 

Всемирный день Земли 5-9 22.04 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День российского парламентаризма 5-9 27.04 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Праздник Весны и Труда 5-9 01.05 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных 

празднованию Дня Победы 

5-9 09.05 заместитель директора 

по ВР,  педагог- 

организатор, кл. руко- 

водители, педагоги 

Международный день музеев 5-9 18.05 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День общественных организаций в Рос- 
сии 

5-9 19.05 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

День славянской письменности и культу- 
ры 

5-9 24.05 советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Праздник «Последний звонок» 9 25.05 заместитель директора 

по ВР, педагог- 

организатор, советники 

по воспитательной ра- 

боте, кл. руководители, 

педагоги 

 

Модуль «Внешкольные дела» 

Внешкольные мероприятия, в том числе 

организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной орга- 

низации 

5-9 в течение года классные руководители, 

социальные партнеры 

Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности по учеб- 

ным предметам, курсам, модулям 

5-9 в течение года классные руководители, 

учителя-предметники, 

педагог-психолог, 

соц.педагог 

Экскурсии, походы выходного дня (в му- 
зей, кинотеатр, цирк и др.) 

5-9 в течение года классные руководители, 
родительский комитет. 

Коллективно-творческие дела 5-9 в течение года классные руководители 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Оформление школьного уголка - (назва- 

ние, девиз класса, информационный 

стенд), уголка безопасности 

5-9 Сентябрь – 

октябрь 

кл. руководители 

Организацию и проведение церемоний 
поднятия (спуска) государственного фла- 

га Российской Федерации 

5-9 каждый поне- 
дельник, 1 

уроком 

заместитель директора 
по ВР, педагог - органи- 

затор, кл. руководители 

Подготовку и размещение регулярно 
сменяемых экспозиций творческих работ 

5-9 по плану 
кл.рук. 

Учителя – предметники, 
кл. руководители 
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обучающихся в разных предметных об- 

ластях, демонстрирующих их способно- 

сти, знакомящих с работами друг друга 

   

Оформление и обновление «мест ново- 

стей», стендов в помещениях (холл пер- 

вого этажа, рекреации), содержащих в 

доступной, привлекательной форме но- 

востную информацию позитивного граж- 

данско-патриотического, духовно- 

нравственного содержания, фотоотчёты 

об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся 

5-9 в течение года заместитель директора 

по ВР, педагог - органи- 

затор, кл. руководители 

Поддержание эстетического вида и бла- 

гоустройство здания, холлов, классов, 

доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеоб- 

разовательной организации 

5-9 в течение года заместитель директора 

по ВР, АХЧ, кл. руково- 

дители 

Оформление, поддержание и использова- 

ние игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихо- 

го отдыха 

5-9 по мере необ- 

ходимости 

заместитель директора 

по ВР, АХЧ, кл. руково- 

дители 

Поддержание в реакреации Центра «Точ- 

ка роста» стеллажей свободного книго- 

обмена, на которые обучающиеся, роди- 

тели, педагоги выставляют для общего 

использования свои книги, брать для чте- 

ния другие 

5-9 в течение года Библиотекарь 

Оформление пространств проведения 

значимых событий, праздников, церемо- 

ний, торжественных линеек, творческих 

вечеров (событийный дизайн) 

5-9 по мере необ- 

ходимости 

заместитель директора 

по ВР, педагог - органи- 

затор 

Обновление материалов (стендов, плака- 

тов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для 

воспитания ценностях, правилах, тради- 

циях, укладе общеобразовательной орга- 

низации, актуальных вопросах профилак- 

тики и безопасности 

5-9 по мере необ- 

ходимости 

социальный педагог, 

педагог - психолог 

 

Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)» 

Воспитательные мероприятия, классные 

часы и праздники организованные соци- 

альными партнерами 

5-9 в течение года Красногорский РДК, 

районный краеведче- 

ский музей, детская 

районная библиотека, 

кл. руководители 

Мастер – классы, организованные соци- 
альными партнерами 

5-9 В течение года Красногорский Дом ре- 
месел, кл. руководители 

Выставки и экспозиции, организованные 

социальными партнерами 

5-9 В течение года Красногорский краевед- 

ческий музей, кл. руко- 

водители 
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Участие в Республиканских конкурсах и 

мероприятиях от центра «ТАУ» 

5-9 В течение года Центр «ТАУ», 

зам.директора по ВР, кл. 

руководители 

Проведение акций «Окна Победы», «Ге- 

оргиевская лента», «Свеча памяти» в 

рамках Всероссийской акции, посвящен- 

ной Дню Победы» 

5-9 май Красногорский РДК, 

ЦРО, классные руково- 

дители 

Мероприятия на период работы приш- 

кольного оздоровительного лагеря (по 

отдельному графику) 

5-9 июнь Зам. директора по ВР, 

социальные партнеры, 

начальник лагеря 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Операция «Внимание, дети» 5-9 Август – сен- 
тябрь, май – 

июнь 

Зам.директора по УВР, 

кл. руководители 

Месячник безопасности детей (профи- 

лактика ДТП, пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, беседы, класс- 

ные часы по ПДД, ПБ) 

5-9 сентябрь Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

(урок подготовки детей к действиям в 

условиях различного рода чрезвычайных 

ситуаций) 

5-9 01.09 учителя, кл. руководи- 

тели 

Месячник гражданской защиты и пожар- 
ной безопасности 

5-9 Сентябрь, ок- 
тябрь 

Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 
(приуроченный ко Дню гражданской 

обороны Российской Федерации) 

5-9 04.10 учителя, кл. руководи- 

тели 

Месячник безопасности на водных объ- 
ектах в осенне-зимний период 

5-9 Ноябрь – март Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Месячник пожарной безопасности 5-9 Апрель Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 
(День пожарной охраны) 

5-9 30.04 учителя, кл. руководи- 
тели 

Месячник безопасности на водных объ- 
ектах в летний период 

5-9 Май – август Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Всероссийский открытый урок по ОБЖ 5-9 01.09, в тече- 
ние года 

классные руководители 

Объектовые тренировки эвакуации при 
угрозе террористического акта, пожара, 

обнаружения взрывного устройства и т.д. 

5-9 В течение года Зам. директора по УВР, 

кл. руководители 

Профилактические беседы с обучающи- 

мися «1 декабря – всемирный день со 

СПИДом» 

8-9 01-05.12 классные руководители, 

социальный педагог 

Работа с призывной комиссией. Сбор 

обучающихся для прохождения припис- 

ной комиссии и медицинского освиде- 

тельствования 

9 В течение года Зам. директора по УВР, 

кл. руководители 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 
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Модуль «Детские и общественные объединения» 

Вступление обучающихся в объединение 
РДДМ «Движение первых» (первичное 

отделение) 

5-9 в течение года Советник по воспита- 

нию 

Прием заявлений классов и команд на 
проект «Формула успеха» 

5-9 До 30.09 Советник по воспита- 
нию, кл. руководители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

знаний 

5-9 01.09 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Фотокросс «В объективе Первых» 5-9 Сентябрь – 

октябрь 

советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Видеоконкурс «Здравствуй» 8-9 Сентябрь – 

ноябрь 

советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню ту- 

ризма 

5-9 27.09 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

пожилых людей 

5-9 01.10 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

учителя 

5-9 05.10 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню от- 

ца 

5-9 15.10 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

библиотек 

5-9 25.10 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню ба- 

бушек и дедушек 

5-9 28.10 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Конкурс социальных проектов «Школа – 

территория самоуправления» 

5-7 Сентябрь – 

ноябрь 

советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Конкурс ораторского мастерства 8-9 Октябрь – де- 

кабрь 

Советник по воспита- 
нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

народного единства, Дню государствен- 

ности Удмуртской Республики 

5-9 04.11 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 
российской акции, посвященной Дню 

приветствий 

5-9 21.11 советник по воспита- 
нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 5-9 26.11 советник по воспита- 
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российской акции, посвященной Дню ма- 

тери 

  нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню не- 

звестного солдата 

5-9 03.12 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

добровольца 

5-9 05.12 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню ху- 

дожника 

5-9 08.12 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

бардовской песни 

5-9 22.12 советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Конкурс туристско-краеведческих работ 
«Хранители истории» (создание маршру- 

тов) 

5-9 Ноябрь – март Советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Спортивные соревнования 5-9 Декабрь – ян- 

варь 

Советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Чемпионат по интеллектуальным играм 5-9 Январь – фев- 

раль 

Советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Танцевальный фестиваль 5-9 Январь – фев- 

раль 

Советник по воспита- 
нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции «Подари книгу» в 

Международный день книгодарения 

5-9 14.02 Советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 
российской акции, посвященной Дню 

защитника Отечества 

5-9 23.02 Советник по воспита- 
нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 
российской акции, посвященной Между- 

народному женскому дню 

5-9 08.03 Советник по воспита- 
нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 
российской акции, посвященной Дню 

счастья 

5-9 20.03 Советник по воспита- 
нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 
российской акции, посвященной Дню 

смеха 

5-9 01.04 Советник по воспита- 
нию, классные руково- 

дители 

Дни единых действий: участие во Все- 

российской акции, посвященной Дню 

Победы 

5-9 09.05 Советник по воспита- 

нию, классные руково- 

дители 

 

Модуль «Школьные медиа» 

Книжные выставки, стенды, информаци- 
онные уголки 

5-9 В течение года библиотекарь 

Тематическая фотовыставка, видеопроек- 5-9 До 06.11 советники по воспита- 
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ты, подкасты, посвященные Дню народ- 

ного единства (сайт школы, группа ВК) 

  нию, педагог - организа- 

тор классные руководи- 

тели 

Кинолектории, посвященные Дню за- 
щитника Отечества 

5-9 февраль педагог-организатор, 
классные руководители 

Тематическая фотовыставка, видеопроек- 

ты, подкасты, посвященные Дню Победы 

(сайт школы, группа ВК) 

5-9 01-09.05 советники по воспита- 

нию, педагог - организа- 

тор классные руководи- 

тели 

Кинолектории, посвященные Дню Побе- 
ды 

5-9 май классные руководители 

Акция «Чистая школа» (генеральная 
уборка классов). 

5-9 В конце каж- 
дой четверти 

классные руководители 

Работа почты «Валентинка» 5-9 12-14.02 педагог-организатор, кл. 
руководители 

Экологическая акция по сдаче макулату- 

ры «Бумаге – вторая жизнь» 

5-9 Апрель заместитель директора 

по ВР, АХЧ, педагог- 

организатор, кл. руко- 

водители 

Оформление выставки, приуроченной к 

памятной дате – День Победы в Великой 

Отечественной войне 

6-8 01-10.05 Библиотекарь, педагог - 

организатор 

 

Модуль «Экскурсии и походы» 

Осенние походы 5-9 Сентябрь – 
октябрь 

Классные руководители 

Походы в кинотеатры, на выставки, в му- 
зеи 

5-9 в течение года классные руководители, 
родительский комитет 

Экскурсии по патриотической тематике, 
профориентации 

5-9 в течение года классные руководители, 
родительский комитет 

Походы выходного дня, экскурсии, похо- 
ды, экспедиции 

5-9 в течение года классные руководители, 
родительский комитет 

Организация экскурсий в МЧС, в пожар- 
ную часть 

5-9 в течение года классные руководители 

 

Корректировка плана воспитательной работы уровня основного общего образования воз- 

можно с учетом текущих приказов, постановлений, писем, распоряжений МО «Муниципальный 

округ Красногорский район УР», Министерства образования и науки УР, Министерства 

просвещения РФ и т.д. 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 
уровень среднего общего образования 

Дела, события, мероприятия классы Ориентиро- 

вочное время 
проведения 

Ответственные 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Оформление стендов (предметно- 

эстетическая среда, наглядная агитация 

школьных стендов предметной направленно- 

сти) 

10-11 сентябрь, в 

течение года 

учителя, кл. руководите- 

ли 

Игровые формы учебной деятельности 10-11 в течение года учителя, кл. руководите- 
ли 

Интерактивные формы учебной деятельности 10-11 в течение года учителя, кл. руководите- 
ли 

Содержание уроков (по плану учителя) 10-11 в течение года учителя, кл. руководите- 
ли 

Международный день распространения гра- 

мотности (информационная минутка на уроке 

русского языка) 

10-11 08.09 учителя, кл. руководите- 

ли 

Интерактивные уроки родного русского язы- 
ка к Международному дню родного языка 

10-11 21.02 учителя, кл. руководите- 
ли 

Всемирный день иммунитета (минутка ин- 
формации на уроках биологии) 

10-11 01.03 учителя, кл. руководите- 
ли 

Предметные недели (по графику) 10-11 в течение года учителя, кл. руководите- 
ли 

 

Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 

Реализация внеурочной деятельности соглас- 

но учебного плана 

10-11 в течение года руководитель        Центра 
«Точка роста», педагог- 

организатор, педагоги 

дополнительного образо- 

вания, советники по вос- 

питательной работе 

Запись в объединения дополнительного обра- 
зования, в том числе на базе Центра «Точка 

роста», ШСК «Святогорье» 

10-11 01 – 15.09 педагоги дополнительно- 
го образования, кл. руко- 

водители 

Вступление обучающихся в объединение 

РДДМ «Движение первых» (первичное отде- 

ление) 

10-11 В течение года советник по воспитанию 

Организация и проведение   Всероссийских 
акций РДДМ в формате «Дней единых дей- 

ствий» 

10-11 в течение года советник по воспитанию 

Участие в творческих, спортивных и интел- 

лектуальных конкурсах, мероприятиях и со- 

ревнованиях школьного, районного, респуб- 

ликанского и всероссийского уровня 

10-11 В течение года Зам. директора по ВР, пе- 

дагог – организатор, 

классные руководители 

 

Модуль «Классное руководство» 

Поднятие флага. Гимн. ВД «Разговор о важ- 10-11 каждый поне- классные руководители 
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ном»  дельник, 1 

уроком в тече- 

ние года 

 

Проведение классных часов, участие в Днях 
единых действий 

10-11  классные руководители 

Проведение инструктажей с обучающимся по 
ТБ, ПДД, ППБ 

10-11 в течение года классные руководители 

Изучение классного коллектива 10-11 в течение года классные руководители 

Ведение портфолио с обучающимися класса 10-11 в течение года классные руководители 

Классные коллективные творческие дела 10-11 в течение года классные руководители 

Реализация программы внеурочной деятель- 

ности с классом 

10-11 по расписа- 

нию, в течение 

года 

классные руководители 

Консультации с учителями-предметниками 

(соблюдение единых требований в воспита- 

нии, предупреждение и разрешение конфлик- 

тов) 

10-11 по запросу классные руководители, 

учителя-предметники 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями или их законными представителями» 

Заседание Совета родителей 10-11 1 раз в чет- 

верть 

заместитель директора по 

УВР, Советники по вос- 

питательной работе, кл. 

руководители 

Классные родительские собрания 10-11 1 раз в чет- 
верть 

кл.руководители 

Индивидуальные беседы с родителями 
«группы риска», неуспевающими 

10-11 по запросу кл.руководители, 
соц.педагог 

Консультации с психологом 10-11 по запросу  

 

Модуль «Самоуправление 

Выборы органов самоуправления в классе 10-11 сентябрь классные руководители 

Заседания министерств, выборы актива 
школьного самоуправления 

10-11 вторая неделя 
сентября 

классные руководители 

Старт общешкольных конкурсов «Ученик го- 

да», «Самый классный класс» и т.д. 

10-11 в течение года заместитель директора по 

ВР, советник по воспита- 

нию 

Подготовка дня самоуправления 10-11 Сентябрь Зам. директора по ВР, со- 
ветник по воспитанию 

Заседание актива школьного самоуправления 

по планированию мероприятий на четверть 

(раз в четверть) 

10-11 каждый вто- 

рой вторник 

месяца 

Советник по воспита- 

тельной работе 

Новогодний переполох: подготовка к празд- 

нованию Нового года 

10-11 декабрь заместитель директора по 

ВР, педагог - организатор 

советник по воспитатель- 

ной работе, классные ру- 

ководители 

Работа актива по подготовке и проведению 

месячника военно-патриотического воспита- 

ния 

10-11 январь- 

февраль 

заместитель директора по 

ВР, советник по воспита- 

нию, педагог- 

организатор, классные 

руководители 
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Итоговое заседание актива школьного само- 

управления 

10-11 май заместитель директора по 

ВР, советник по воспита- 

нию, педагог-организатор 

 

Модуль «Профориентация» 

Внеурочная деятельность, направленная на 
профессиональное самоопределение обуча- 

ющихся «Россия – мои горизонты» 

10-11 в течение года классные руководители, 
руководители курсов 

внеурочной деятельности 

Объединения дополнительного образования, 

направленные на профессиональное само- 

определение обучающихся 

10-11 в течение года классные руководители, 

руководители объедине- 

ний дополнительного об- 

разования 

Профориентационные классные часы 10-11 в течение года 

(по плану 

кл.руководите 

ля) 

классные руководители 

Встречи с людьми разных профессий, пред- 

ставителей учебных заведений. 

10-11 в течение года 

(по плану 

кл.руководите 

ля) 

классные руководители 

Экскурсии на предприятия и организации по- 

селка 

10-11 в течение года 

(по плану 

кл.руководите 

ля) 

классные руководители 

Участие в работе всероссийских профориен- 

тационных проектов (просмотр лекций, уча- 

стие в мастер - классах, посещение открытых 

уроков – онлайн - уроки финансовой грамот- 

ности (регистрация пользователей на плат- 

форме проекта «Билет в будущее»), тестиро- 

вание на платформе проекта «Билет в буду- 

щее», Всероссийские открытые уроки на пор- 

тале «ПроеКТОриЯ») 

10-11 в течение года Куратор проектов, класс- 

ные руководители 

Посещение дней открытых дверей в СПО и 

ВПО Удмуртской Республики 

10-11 февраль-май заместитель директора по 
ВР, классные руководи- 

тели 

Индивидуальные консультации психолога 
для школьников и их родителей 

10-11 в течение года, 
по запросу 

Педагог-психолог, класс- 
ные руководители 

 

Модуль «Основные общешкольные дела» 

День Знаний. Торжественная линейка 10-11 01.09 Заместитель директора по 

ВР, педагог – организа- 

тор, кл. руководители 

День окончания второй мировой войны. День 
солидарности в борьбе с терроризмом 

10-11 03.09 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Международный день распространения гра- 
мотности 

10-11 08.09 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Международный день памяти жертв фашизма 10-11 10.09 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

100 лет со дня рождения советской партизан- 
ки Зои Космодемьянской 

10-11 13.09 советник по воспитанию, 
кл. руководители 
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День работника дошкольного образования. 
День туризма 

10-11 27.09 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Международный день пожилых людей; 10-11 01.10 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День защиты животных 10-11 04.10 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День учителя 10-11 05.10 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

кл. руководители 

День отца в России 10-11 15.10 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Международный день школьных библиотек 10-11 25.10 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных Дню 

народного единства 

10-11 02-06.11 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

советники по воспита- 

тельной работе, кл. руко- 

водители 

День памяти погибших при исполнении слу- 
жебных обязанностей сотрудников органов 

внутренних дел России 

10-11 08.11 советник по воспитанию, 

кл. руководители 

День начала Нюрбергского процесса 10-11 20.11 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Праздник «День матери» (по отдельному 

плану) 

10-11 26.11 заместитель директора по 

ВР, советник по воспита- 

нию, педагог- 

организатор, кл. руково- 

дители 

День Государственного герба Российской 
Федерации 

10-11 30.11 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День неизвестного солдата; Международный 
день инвалидов 

10-11 03.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День добровольца (волонтера) в России 10-11 05.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Международный день художника 10-11 08.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День Героев Отечества 10-11 09.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День прав человека 10-11 10.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День Конституции РФ 10-11 12.12 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День принятия Федеральных законов о Госу- 

дарственных символах Российской Федера- 

ции 

10-11 25.12 советник по воспитанию, 

кл. руководители 

Участие в новогодних мероприятиях 10-11 24-29.12 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

кл. руководители 

День российского студенчества 10-11 25.01 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День полного освобождения Ленинграда от 10-11 27.01 советник по воспитанию, 
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фашистской блокады   кл. руководители 

День разгрома советскими войсками немец- 
ко-фашистских войск в Сталинградской бит- 

ве 

10-11 02.02 советник по воспитанию, 

кл. руководители 

День российской науки 10-11 08.02 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День вывода войск из Афганистана 10-11 15.02 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Международный день родного языка 10-11 21.02 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День защитника Отечества 10-11 23.02 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Участие в месячнике гражданско – патриоти- 

ческого воспитания 

10-11 01.02 – 28.02 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

советник по воспитатель- 

ной работе, классные ру- 

ководители 

Концерт, посвященный Международному 

женскому дню 8 Марта 

10-11 До 08.03 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

кл. руководители, педаго- 

ги 

450-летие со дня выхода первой «Азбуки» 
Ивана Федорова 

10-11 14.03 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День воссоединения Крыма с Россией 10-11 18.03 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Всемирный день здоровья 10-11 07.04 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных Дню 

Космонавтики 

10-11 8-12.04 заместитель директора по 

ВР, педагог-организатор, 

советники по воспита- 

тельной работе, кл. руко- 

водители 

День памяти о геноциде советского народа 
нацистами и их пособниками в годы ВОВ 

10-11 19.04 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Всемирный день Земли 10-11 22.04 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День российского парламентаризма 10-11 27.04 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Праздник Весны и Труда 10-11 01.05 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Участие в мероприятиях, посвященных 
празднованию Дня Победы 

10-11 09.05 заместитель директора по 
ВР, педагог-организатор, 

кл. руководители, педаго- 

ги 

Международный день музеев 10-11 18.05 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День общественных организаций в России 10-11 19.05 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

День славянской письменности и культуры 10-11 24.05 советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Праздник «Последний звонок» 11 25.05 заместитель директора по 
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   ВР, педагог-организатор, 

советники по воспита- 

тельной работе, кл. руко- 

водители, педагоги 

 

Модуль «Внешкольные дела» 

Внешкольные мероприятия, в том числе ор- 

ганизуемые совместно с социальными парт- 

нёрами общеобразовательной организации 

10-11 в течение года классные руководители, 

социальные партнеры 

Внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности по учебным 

предметам, курсам, модулям 

10-11 в течение года классные руководители, 

учителя-предметники, 

педагог-психолог, 

соц.педагог 

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, 
картинную галерею, технопарк, на предприя- 

тие и др.) 

10-11 в течение года классные руководители, 

родительский комитет. 

Коллективно-творческие дела 10-11 в течение года классные руководители 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Оформление школьного уголка - (название, 

девиз класса, информационный стенд), угол- 

ка безопасности 

10-11 Сентябрь – 

октябрь 

кл. руководители 

Организацию и проведение церемоний под- 

нятия (спуска) государственного флага Рос- 

сийской Федерации 

10-11 каждый поне- 

дельник, 1 

уроком 

заместитель директора по 

ВР, педагог - организа- 

тор, кл. руководители 

Подготовку и размещение регулярно сменяе- 

мых экспозиций творческих работ обучаю- 

щихся в разных предметных областях, де- 

монстрирующих их способности, знакомя- 

щих с работами друг друга 

10-11 по плану 

кл.рук. 

Учителя – предметники, 

кл. руководители 

Оформление и обновление «мест новостей», 

стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, при- 

влекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоот- 

чёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся 

10-11 в течение года заместитель директора по 

ВР, педагог - организа- 

тор, кл. руководители 

Поддержание эстетического вида и благо- 

устройство здания, холлов, классов, доступ- 

ных и безопасных рекреационных зон, озеле- 

нение территории при общеобразовательной 

организации 

10-11 в течение года заместитель директора по 

ВР, АХЧ, кл. руководите- 

ли 

Оформление, поддержание и использование 

игровых пространств, спортивных и игровых 

площадок, зон активного и тихого отдыха 

10-11 по мере необ- 

ходимости 

заместитель директора по 

ВР, АХЧ, кл. руководите- 

ли 

Поддержание в реакреации Центра «Точка 

роста» стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся, родители, педагоги 

выставляют для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие 

10-11 в течение года Библиотекарь 
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Оформление пространств проведения значи- 

мых событий, праздников, церемоний, торже- 

ственных линеек, творческих вечеров (собы- 

тийный дизайн) 

10-11 по мере необ- 

ходимости 

заместитель директора по 

ВР, педагог - организатор 

Обновление материалов (стендов, плакатов, 

инсталляций и др.), акцентирующих внима- 

ние обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе об- 

щеобразовательной организации, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности 

10-11 по мере необ- 

ходимости 

социальный педагог, пе- 

дагог - психолог 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Воспитательные мероприятия, классные часы 

и праздники организованные социальными 

партнерами 

10-11 в течение года Красногорский РДК, рай- 

онный краеведческий му- 

зей, детская районная 

библиотека, кл. руково- 

дители 

Выставки и экспозиции, организованные со- 

циальными партнерами 

10-11 В течение года Красногорский краевед- 

ческий музей, кл. руково- 

дители 

Участие в Республиканских конкурсах и ме- 

роприятиях от центра «ТАУ» 

10-11 В течение года Центр «ТАУ», 

зам.директора по ВР, кл. 

руководители 

Проведение акций «Окна Победы», «Георги- 

евская лента», «Свеча памяти» в рамках Все- 

российской акции, посвященной Дню Побе- 

ды» 

10-11 май Красногорский РДК, 

ЦРО, классные руководи- 

тели 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Операция «Внимание, дети» 10-11 Август – сен- 

тябрь, май – 

июнь 

Зам.директора по УВР, 

кл. руководители 

Месячник безопасности детей (профилактика 

ДТП, пожарной безопасности, экстремизма, 

терроризма, беседы, классные часы по ПДД, 

ПБ) 

10-11 сентябрь Зам. директора по УВР, 

классные руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (урок 

подготовки детей к действиям в условиях 

различного рода чрезвычайных ситуаций) 

10-11 01.09 учителя, кл. руководите- 

ли 

Месячник гражданской защиты и пожарной 
безопасности 

10-11 Сентябрь, ок- 
тябрь 

Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (при- 

уроченный ко Дню гражданской обороны 

Российской Федерации) 

10-11 04.10 учителя, кл. руководите- 

ли 

Месячник безопасности на водных объектах в 
осенне-зимний период 

10-11 Ноябрь – март Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Месячник пожарной безопасности 10-11 Апрель Зам. директора по УВР, 
классные руководители 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (День 
пожарной охраны) 

10-11 30.04 учителя, кл. руководите- 
ли 

Месячник безопасности на водных объектах в 10-11 Май – август Зам. директора по УВР, 
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летний период   классные руководители 

Всероссийский открытый урок по ОБЖ 10-11 01.09, в тече- 
ние года 

классные руководители 

Объектовые тренировки эвакуации при угро- 

зе террористического акта, пожара, обнару- 

жения взрывного устройства и т.д. 

10-11 В течение года Зам. директора по УВР, 

кл. руководители 

Профилактические беседы с обучающимися 
«1 декабря – всемирный день со СПИДом» 

10-11 01-05.12 классные руководители, 
социальный педагог 

Работа с призывной комиссией. Сбор обуча- 

ющихся для прохождения приписной комис- 

сии и медицинского освидетельствования 

10-11 В течение года Зам. директора по УВР, 

кл. руководители 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Вступление обучающихся в объединение 
РДДМ «Движение первых» (первичное отде- 

ление) 

10 Сентябрь Советник по воспитанию 

Прием заявлений классов и команд на проект 
«Формула успеха» 

10 До 30.09 Советник по воспитанию, 
кл. руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 

ской акции, посвященной Дню знаний 

10-11 01.09 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Фотокросс «В объективе Первых» 10 Сентябрь – 
октябрь 

советник по воспитанию, 
классные руководители 

Видеоконкурс «Здравствуй» 10 Сентябрь – 
ноябрь 

советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 

ской акции, посвященной Дню туризма 

10-11 27.09 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню пожилых лю- 

дей 

10-11 01.10 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 

ской акции, посвященной Дню учителя 

10-11 05.10 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню отца 

10-11 15.10 советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню библиотек 

10-11 25.10 советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню бабушек и де- 

душек 

10-11 28.10 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Конкурс ораторского мастерства 10 Октябрь – де- 
кабрь 

Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 

ской акции, посвященной Дню народного 

единства, Дню государственности Удмурт- 

ской Республики 

10-11 04.11 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню приветствий 

10-11 21.11 советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 10-11 26.11 советник по воспитанию, 
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ской акции, посвященной Дню матери   классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню незвестного 

солдата 

10-11 03.12 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню добровольца 

10-11 05.12 советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню художника 

10-11 08.12 советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 

ской акции, посвященной Дню бардовской 

песни 

10-11 22.12 советник по воспитанию, 

классные руководители 

Конкурс туристско-краеведческих работ 
«Хранители истории» (создание маршрутов) 

10 Ноябрь – март Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Спортивные соревнования 10 Декабрь – ян- 
варь 

Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Чемпионат по интеллектуальным играм 10 Январь – фев- 
раль 

Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Танцевальный фестиваль 10 Январь – фев- 
раль 

Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции «Подари книгу» в Международ- 

ный день книгодарения 

10-11 14.02 Советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню защитника 

Отечества 

10-11 23.02 Советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Международному 

женскому дню 

10-11 08.03 Советник по воспитанию, 

классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню счастья 

10-11 20.03 Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню смеха 

10-11 01.04 Советник по воспитанию, 
классные руководители 

Дни единых действий: участие во Всероссий- 
ской акции, посвященной Дню Победы 

10-11 09.05 Советник по воспитанию, 
классные руководители 

 

Модуль «Школьные медиа» 

Книжные выставки, стенды, информацион- 
ные уголки 

10-11 В течение года библиотекарь 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, 

подкасты, посвященные Дню народного 

единства (сайт школы, группа ВК) 

10-11 До 06.11 советники по воспита- 

нию, педагог - организа- 

тор классные руководи- 

тели 

Кинолектории, посвященные Дню защитника 
Отечества 

10-11 февраль педагог-организатор, 
классные руководители 

Тематическая фотовыставка, видеопроекты, 

подкасты, посвященные Дню Победы (сайт 

школы, группа ВК) 

10-11 01-09.05 советники по воспита- 

нию, педагог - организа- 

тор классные руководи- 

тели 

Кинолектории, посвященные Дню Победы 10-11 май классные руководители 

Акция «Чистая школа» (генеральная уборка 10-11 В конце каж- классные руководители 
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классов).  дой четверти  

Экологическая акция по сдаче макулатуры 
«Бумаге – вторая жизнь» 

10-11 Апрель заместитель директора по 

ВР, АХЧ, педагог- 

организатор, кл. руково- 

дители 

Оформление выставки, приуроченной к па- 
мятной дате – День Победы в Великой Оте- 

чественной войне 

10-11 01-10.05 Библиотекарь, педагог - 

организатор 

 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 

Осенние походы 10-11 Сентябрь – 
октябрь 

Классные руководители 

Поездки в кинотеатры, на выставки, в музеи 10-11 в течение года классные руководители, 
родительский комитет 

Экскурсии по патриотической тематике, про- 
фориентации 

10-11 в течение года классные руководители, 
родительский комитет 

Походы выходного дня, экскурсии, походы, 
экспедиции 

10-11 в течение года классные руководители, 
родительский комитет 

Организация экскурсий в МЧС, в пожарную 
часть 

10-11 в течение года классные руководители 

 

Корректировка плана воспитательной работы уровня среднего общего образования воз- 

можно с учетом текущих приказов, постановлений, писем, распоряжений МО «Муниципальный 

округ Красногорский район УР», Министерства образования и науки УР, Министерства 

просвещения РФ и т.д. 


